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Convenio para la asociación de la Fundación de Investigación Oftalmológica (En 

adelante FIO) al Instituto de Investigación Sanitaria del Principado de Asturias (ISPA). 

En Oviedo, a 3 de febrero de 2023, 

REUNIDOS: 

 

De una parte, en representación de la Fundación de Investigación Oftalmológica, su 

presidente D. Luís Fernández-Vega Sanz, en virtud de las competencias que tiene 

atribuidas. 

 

De otra parte, en representación de la Fundación para la investigación e Innovación 

Biosanitaria en el Principado de Asturias, su presidente en funciones y Consejero de 

Salud, D. Pablo Ignacio Fernández Muñiz, en virtud de lo establecido en el artículo 19º de 

los estatutos de la Fundación y de conformidad con el acuerdo adoptado por el Patronato 

en la sesión de 5 de abril de 2016. 

 

Las partes se reconocen mutuamente, en calidad con la que cada uno interviene, 

capacidad legal suficiente para suscribir el presente Acuerdo y a tal efecto: 

      MANIFIESTAN: 

I.- Que  con fecha 5 de abril de 2016 se suscribió  Convenio de colaboración  entre la 

Administración del Principado de Asturias, el Servicio de Salud del Principado de Asturias, 

la  Universidad de Oviedo y la Fundación para la Investigación e Innovación Biomédica y 

Sanitaria en el Principado de Asturias, para la creación del Instituto de Investigación 

Biomédica y Sanitaria del Principado de Asturias (ISPA), que fue prorrogado 

expresamente en fechas de 5 de abril de 2021 y 1 de abril de 2022 con una duración 

respectiva de un año. 

II.- Que el Concierto entre el Principado de Asturias y la Universidad de Oviedo para la 

utilización de los centros sanitarios en la investigación y la docencia, establece entre sus 

objetivos “Promover la creación y mantenimiento de un centro integrado de 

investigación biomédica, anexo al Hospital Universitario Central de Asturias, al que se 

adscriban funcionalmente los equipos y grupos clínicos y universitarios que realicen 

investigación relevante en las áreas prioritarias de salud que específicamente figuren en 

el Plan de I+D+i del Principado de Asturias, así ́́́́ como aquellos que incidan en líneas de 
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investigación de frontera de conocimiento en el ámbito de la salud” [cláusula primera, 

apartado 3.d). 

III.-  Que el Gobierno del Principado de Asturias, a través de la Consejería de Salud y el 

Servicio de Salud del Principado (SESPA), ha firmado un Convenio con el Centro Superior 

de Investigaciones Científicas (CSIC), la Universidad de Oviedo y la Fundación para la 

Investigación e Innovación Biosanitaria del Principado de Asturias (FINBA) para la 

integración de la agencia estatal, CSIC, como miembro del consejo rector del Instituto de 

Investigación Sanitaria del Principado. 

IV.- Que el citado Convenio de colaboración establece en su cláusula sexta que el 

Instituto, mediante la suscripción de convenios específicos, podrá integrar en el mismo 

otros centros de investigación, públicos y/o privados. 

V.- Que careciendo el Instituto de Investigación Sanitaria el Principado de Asturias-ISPA 

de personalidad jurídica propia, los actos jurídicos necesarios para la consecución de sus 

fines serán adoptados por la Fundación para la Investigación e Innovación Biosanitaria en 

el Principado de Asturias (en adelante FINBA), la cual se configura como el instrumento 

idóneo para articular mejor la asociación en torno al Hospital Universitario Central de 

Asturias, del Servicio de Salud del Principado de Asturias (SESPA), de la Universidad de 

Oviedo y, en su caso, de otros centros públicos o privados de I+D+i que puedan 

integrarse, a efectos de constituir su Instituto de Investigación Biomédica y Sanitaria en 

base al artículo 6.o, de sus estatutos, que tiene por objeto “impulsar, apoyar, gestionar y 

difundir la investigación, el desarrollo científico- tecnológico y la innovación biosanitaria 

como factores de desarrollo regional, dentro de los objetivos de política institucional 

propuestos por la administración del Principado de Asturias”, sin perjuicio de las 

competencias de cada una de las instituciones que se asocian. 

VI.- Que, en consecuencia, las partes manifiestan su voluntad de llevar a efecto mediante 

el presente convenio la asociación de la Fundación de Investigación Oftalmológica (FIO) 

al Instituto de Investigación Sanitaria del Principado de Asturias-ISPA 

VII.- Que la asociación de la FIO, impulsará un mejor desarrollo de aquellas áreas 

temáticas específicas que se relacionan con la biomedicina, nanomedicina, biotecnología 

e ingeniería biomédica, entre otras.  Que, asimismo, esta asociación reforzará aún más el 

proceso de internacionalización del ISPA y favorecerá la atracción de talento, el desarrollo 

de la carrera investigadora y la producción científica, dada la trayectoria acreditada en 

publicaciones de alto nivel, lo que, a su vez, permitirá que el ISPA se adapte más 

rápidamente a los máximos niveles de aportación a la ciencia en España y también en el 

exterior. 
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VIII. Que las tendencias nacionales e internacionales en materia de investigación 

científica se centran en la constitución de institutos y redes de investigación orientadas a 

la excelencia. Esta estrategia convierte en imprescindible un planteamiento colaborativo 

que permita cuantas sinergias faciliten una investigación de alta calidad, de excelencia y 

el tener una visión de la innovación más acorde a la realidad actual y todo ello 

desarrollado buscando efectividad, eficacia y eficiencia. 

IX.-  Que la Ley 14/2007, de 3 de julio, de investigación biomédica, recoge en sus artículos 

88 y 89, de institutos y redes de investigación y de cooperación entre los sectores público 

y privado, todas organizaciones implicadas en la investigación; plantea la utilización 

conjunta de infraestructuras científicas y el desarrollo de proyectos de investigación y, a 

tal efecto, promoverá́́́́n la configuración de institutos de investigación biomédica en el 

seno de los centros del sistema nacional de salud mediante la asociación de grupos de 

investigación. 

X.- . Que la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la tecnología y la innovación tiene 

por objeto el fomento de la investigación científica y técnica y sus instrumentos de 

coordinación general, con el fin de contribuir a la generación, difusión y transferencia del 

conocimiento con la finalidad de promover la investigación, el desarrollo experimental y 

la innovación como elementos sobre los que ha de asentarse el desarrollo económico 

sostenible y el bienestar social, y todo ello en el marco del sistema español de Ciencia, 

tecnología e innovación. De acuerdo con lo previsto en la citada Ley 14/2011, constituyen 

retos pendientes del sistema, dotar de una mayor participación y protagonismo a la 

iniciativa privada en este ámbito. Con ese objetivo se articula la cooperación entre 

agentes públicos y privados del sistema mediante la celebración de convenios de 

colaboración que permitirán la realización conjunta de proyectos y actuaciones de 

investigación, desarrollo e innovación, de creación o financiación de centros, de 

financiación de proyectos singulares, de formación del personal, de divulgación, y de uso 

compartido de inmuebles, instalaciones y medios materiales. 

 

XI.- Que la Ley 33/2011, de 4 de octubre, General de Salud Pública, en su artículo 50.b) 

sobre promoción de la investigación en salud pública establece que las administraciones 

sanitarias fomentarán la relación entre los grupos de investigación de excelencia y el 

personal profesional de salud pública. 

XII.- FINBA se configura como la institución que facilita el vínculo jurídico que, a los 

efectos de lo previsto en el Real Decreto 339/2004, da garantía legal a la correcta 

financiación de la investigación, asegura el buen uso de los recursos públicos y privados 

y la correcta práctica investigadora y de transferencia de los resultados de la investigación 

a la práctica clínica. Igualmente permite dar identidad a las instituciones investigadoras 

de excelencia bajo convenio, de calidad, eficacia, eficiencia, oportunidad y pertinencia de 
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la actividad investigadora y sus indicadores temáticos, facilitando una mejor planificación 

de los objetivos y una gestión óptima de los recursos financiados con subvenciones 

públicas o privadas. 

XIII.- Que, en línea con lo establecido en el anteriormente citado artículo 88 de la Ley 

14/2007, de 3 de julio; el Real Decreto 279/2016, de 24 de junio, sobre acreditación de 

institutos de investigación biomédica y sanitaria, donde se establece, en su artículo 2, 

que su finalidad consiste en fomentar la asociación a los hospitales del Sistema Nacional 

de Salud, de las universidades, organismos públicos de investigación y otros centros 

públicos o privados de investigación, a los efectos de constituir institutos de investigación 

multidisciplinares y conformados por distintas instituciones que contribuyan a 

fundamentar científicamente los programas y políticas del Sistema Nacional de Salud, 

potenciando preferentemente la investigación traslacional. 

XII.- Que, en el marco de lo señalado, las Partes intervinientes estiman necesaria la 

colaboración conjunta en las materias de su competencia y acuerdan suscribir el presente 

Convenio con la FINBA para la asociación en el Instituto de Investigación Biomédica y 

Sanitaria del Principado de Asturias de los equipos integrantes de FIO que se determinen, 

con sujeción a las siguientes: 

     CLAUSULAS: 

Primera. – objeto 

 

El objeto del presente Convenio es la asociación de la FIO como miembro de pleno 

derecho, al Instituto de Investigación Sanitaria del Principado de Asturias (ISPA), creado 

por Convenio de Colaboración suscrito con fecha 5 de abril de 2016 entre la 

Administración del Principado de Asturias y el Servicio de Salud del Principado de Asturias 

(SESPA), la Universidad de Oviedo y la Fundación para la Investigación e Innovación 

Biosanitaria en el Principado de Asturias (FINBA). 

De conformidad con lo establecido en el ya citado convenio de 5 de abril de 2016, el 

Instituto de Investigación Sanitaria carece de personalidad jurídica propia, por lo que los 

actos jurídicos necesarios para la consecución de sus fines serán adoptados por la FINBA, 

que actuará como órgano de gobierno, dirección y gestión del mismo, sin perjuicio de las 

competencias de cada una de las instituciones asociadas en torno al mismo. 
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Segunda. - Compromisos de las partes 

1.- El presente Convenio obliga a la FIO al cumplimiento de los compromisos establecidos 

para los miembros del Instituto en su Convenio de creación, en su Reglamento de 

Régimen Interno (https://www.ispasturias.es/el-instituto/documentacion/reglamento-

de-regimen-interno/) y en su Plan de Integración (https://www.ispasturias.es/el-

instituto/documentacion/planes/plan-de-integracion/). 

2. - Órganos de Gobierno, Dirección, Gestión y asesoramiento del instituto 

 

a) Órgano de gobierno del Instituto. El Consejo Rector del ISPA, será el órgano 

colegiado de gobierno ordinario. El Consejo Rector está constituido respetando 

lo previsto en los Estatutos de la Fundación, y en lo que se prevé en el mismo 

cuando existan instituciones en condición de asociadas. 

 

b)  La Dirección Científica del ISPA es el órgano de dirección del ámbito científico del 

Instituto. La Dirección científica consta de, al menos, un director, que será́́́́ un 

científico cualificado, de prestigio y con experiencia suficiente en gestión de la 

I+D+i, nombrado por el Patronato, a propuesta del Consejo Rector del ISPA 

 

c) c) La Organización de Gestión de Fundación opera como estructura técnica de 

gestión de su Instituto. 

 
3. - Órganos de asesoramiento de la Fundación e Instituto 

 

a. El Comité́́ Científico Externo es el órgano de asesoramiento externo.  

b. El Comité Científico Interno. 

 
El Comité Científico Interno realiza sus funciones en el seno del ISPA y tiene como función 

esencial velar por la calidad científica del Instituto y asesorar a la Dirección Científica. La 

FIO estará representada en el Comité Científico Interno por una persona que será 

designada por quien desempeñe la presidencia de la FIO, de entre los investigadores 

principales de los grupos de investigación de la FIO integrados en el ISPA. 

 

Tercera. - Personal investigador. 

1. Con carácter general, ninguna de las entidades participantes en el ISPA, ni el personal 

perteneciente a cada una de ellas, adquiere vinculación respecto del resto de 

entidades, salvo la que resulta estrictamente de la colaboración científica que en cada 

momento desarrollen. En consecuencia, mantienen el régimen jurídico 

administrativo y laboral que en cada caso sea aplicable a la entidad de que se trate, 
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así como a su personal. Será, por tanto, cada entidad la que ejerza de manera efectiva 

las potestades que le correspondan en materia de fijación de horarios, concesión de 

licencias, vacaciones y permisos, así como en cuanto al ejercicio de las facultades de 

inspección, dirección, disciplina y sanciones. 

 

2. La adscripción del personal investigador de la FIO al Instituto, se realizará en los 

términos previstos en el Convenio de creación del Instituto, en su Reglamento de 

Régimen Interno y en su Plan de Integración, sin perjuicio de lo siguiente: 

A) Personal investigador de la FIO: 

1. La participación de personal investigador de la FIO en el ISPA deberá contar con 

la autorización previa de sus órganos de gobierno de acuerdo con los requisitos, 

condiciones y procedimientos establecidos en el marco de la normativa que es de 

aplicación. 

Como anexo a este convenio (Anexo I) figura la relación de personal investigador 

de la FIO que ha sido autorizado a participar, con indicación del área o línea 

temática del ISPA a la que se adscribiría y la condición de investigador/a principal 

(en adelante IP) si así se hubiera reconocido. 

Para la adhesión de grupos, ya sea como grupo consolidado, emergente o 

asociado, además de la autorización preceptiva de su presidencia, se deben 

cumplir los criterios que se establecieron para la adhesión de los grupos de la 

UNIOVI, CSIC y HUCA (Anexo II). Para la adhesión de estos grupos, se realizará una 

convocatoria que será evaluada por los Comités Científicos Interno y Externo de 

FINBA/ ISPA. 

2. El personal investigador de la FIO mantendrá su situación administrativa y 

laboral, así como su régimen jurídico, estando sujeto a la FIO y a la normativa que 

en materia de personal le sea de aplicación; en concreto, y entre otras, en materia 

de fijación de horarios, concesión de licencias, vacaciones y permisos, así como 

en el ejercicio de las facultades de inspección, dirección y disciplinaria. 

Las tareas desarrolladas en el ISPA por dicho personal tendrán, a todos los efectos, 

la consideración de actividades propias de la FIO, sin que ello le genere derecho a 

percibir del ISPA retribuciones o contraprestaciones de ninguna clase, ni en dinero 

ni en especie. 



   

7 
 

3. La FIO contará con un seguro de responsabilidad civil que cubra las 

contingencias que puedan producirse y cumplirá con la normativa vigente en 

materia de prevención de riesgos laborales. 

4. La vinculación del personal investigador de la FIO al ISPA tiene naturaleza 

estrictamente científica y excluye en consecuencia toda relación de dependencia 

orgánica. La vinculación será exclusivamente de carácter funcional para la 

realización de aquellas actividades de investigación en las que figure el ISPA como 

entidad responsable. 

B) Personal investigador de las otras entidades participantes en el ISPA. 

El personal investigador perteneciente al resto de instituciones que formen parte 

del IISPA no adquirirá derecho alguno frente a la FIO en virtud de este convenio. 

C) Personal contratado por el ISPA: 

1. El personal contratado por el ISPA o vinculado al mismo que vaya a desarrollar 

su investigación en la FIO, conjuntamente o bajo la dirección científica de personal 

de la misma, no tendrá vinculación laboral con la FIO y mantendrá el régimen 

jurídico que le sea de aplicación derivado de su dependencia legal con la entidad 

contratante, sin que ello le genere derecho alguno frente a la FIO en virtud de 

este convenio.  

2. Los responsables de la FIO se abstendrán de asumir funciones directivas, dictar 

órdenes o impartir instrucciones concretas sobre el personal del ISPA. Cualquier 

comunicación que deba mantener con el personal del ISPA y de las otras 

entidades participantes en el ISPA, los responsables de la FIO habrán de hacerse, 

en todo caso, a través de un interlocutor designado al efecto en el centro en el 

que preste sus servicios el personal investigador de las otras instituciones 

integrantes del ISPA, que será también el responsable de controlar la asistencia 

del personal al lugar de trabajo, del cumplimiento de las normas de las demás 

entidades participantes en el ISPA aplicables, y de la distribución de las 

vacaciones, de manera que el servicio no se vea afectado. Todo ello sin perjuicio 

de la necesaria aplicación, en todo lo que proceda en cada caso. 

3. La FIO deberá ser informado preceptivamente y con carácter previo a la 

contratación de este personal temporal a los efectos de que la Dirección ejecutiva 

de la FIO dé su visto bueno y garantice la disponibilidad de medios físicos y 

técnicos para su acogida. 
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4. La FIO figurará como parte en todos aquellos convenios y contratos en los que 

participe su personal investigador. 

5. La participación en el ISPA no supondrá para la FIO incremento de gasto alguno 

en su presupuesto, que no sea resultado de un acuerdo previo. Asumirá, salvo 

acuerdo en contrario, los gastos correspondientes a las estructuras y bienes de su 

titularidad que ponga a disposición del resto de los miembros del Instituto. 

6. Podrán suscribirse convenios de carácter bilateral para regular un determinado 

uso de espacios que el ISPA pudiera poner a disposición de los grupos la FIO. 

Cuarta.-. Resolución de controversias 

Las cuestiones de interpretación, así como las controversias que puedan suscitarse con 
motivo de la aplicación de este convenio se resolverán por las partes firmantes del 
mismo, de mutuo acuerdo, en el seno de la Comisión prevista en el apartado 2 de la 
cláusula Decimonovena, sin perjuicio de las facultades de cada parte firmante en las 
materias atribuidas de su competencia exclusiva. Si no fuera posible alcanzar un acuerdo, 
éstas serán sometidas a la Jurisdicción ordinaria. 
 
Quinta. - Compromisos de las partes 

 

1. Las partes se comprometen al considerar las comisiones técnicas que sean 

estructurantes de la organización y en conjunto la siguiente documentación necesaria 

para el funcionamiento del instituto: 

a) reglamento de régimen interno 

b) Actualización permanente del Plan de integración 

c) Plan Estratégico de la Fundación y su Instituto, que necesariamente contendrá́́́́, 

entre otros aspectos, el Plan Científico que lo justifica. 

d) Plan de Formación 

e) Guía de Calidad, de Ética y de Buenas Prácticas; en la Institución en todos sus 

ámbitos 

f) Plan de tutela de Grupos emergentes 

 

2. Los firmantes del presente Convenio se comprometen a consolidar anualmente el Plan 

de Integración, que será aprobado cada año por el Patronato de la FINBA a propuesta del 

Consejo Rector del Instituto. 

3. Los firmantes del presente convenio se comprometen a llevar a buen fin las siguientes 

actuaciones: 
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a) Cooperación en la realización conjunta de proyectos y programas de investigación de 

interés común para las instituciones. 

b) Concertación, con otros centros de investigación, públicos o privados, para el 

desarrollo de actividades específicas en ámbitos de interés común para las entidades que 

forman parte del instituto, de acuerdo con la normativa actualmente vigente que regula 

los institutos de investigación sanitaria. 

c) desarrollar una investigación de excelencia en las áreas de investigación biomédica y 

sanitaria propias de un instituto acreditado con arreglo al Real Decreto 279/2016. 

d) Promoción de la formación científica en herramientas metodológicas que permitan 

efectuar una investigación de excelencia. 

e) Facilitar el uso eficiente de los recursos e infraestructuras del Instituto así como velar 

por la calidad, la ética, los conflictos de interés y principios deontológicos de la 

investigación. 

f) Promover e impulsar la traslación de los resultados de la investigación a los diferentes 

agentes sociales, profesionales e instituciones científicas y académicas al tiempo que se 

estimula la innovación. 

g) Facilitar la aplicación de los recursos obtenidos a través de los ensayos clínicos y 

estudios observacionales a la investigación. 

Sexta. - Adscripción de investigadores 

 

1. Además del personal que pueda aportar la FINBA, podrán adscribirse al Instituto, 

investigadores o grupos de investigación del SESPA, en particular del HUCA, de la 

universidad de Oviedo, del CSIC, de la FIO y, en su caso, de otros centros de 

investigación públicos o privados de I+D+i que se integren en el futuro en ella o 

que se vinculen en virtud de convenios o acuerdos específicos.  

 

2. Con carácter previo a la adscripción, los investigadores o grupos de investigación 

procedentes del SESPA, en particular del HUCA, de la universidad de Oviedo, del 

CSIC, de la FIO o de cualquier otra entidad, deberán contar con la autorización de 

la entidad de origen, de acuerdo con los requisitos, condiciones y procedimientos 

establecidos por esta y en el marco de la normativa que resulte aplicable en cada 

caso. 

 
3. El régimen de adscripción de investigadores y de grupos de investigación al 

Instituto de la Fundación, así como sus derechos y obligaciones generales se 

acordarán entre las partes firmantes de este convenio y se incorporarán en el Plan 

de integración y en el reglamento de régimen interno, ambos tendrán que ser 

aprobados por el Patronato, a propuesta de su Consejo Rector. 
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4. El personal investigador adscrito al Instituto mantendrá́́́́ el régimen jurídico que, 

en cada caso, le sea aplicable, en función de la entidad de que dependa. será́́́́, por 

tanto, cada una de estas entidades las que ejerzan de manera efectiva las 

potestades en materia de fijación de horarios, concesión de licencias, vacaciones 

y permisos, así ́́́́ como en el ejercicio de las facultades de inspección, dirección y 

disciplinaria, poniendo en conocimiento las peculiaridades a atender en la gestión 

diaria de ese personal por la Fundación. 

 

5. Las entidades de procedencia de los investigadores y grupos de investigación 

deberán contar con un seguro de responsabilidad civil que cubra las contingencias 

que puedan producirse, ser atendidos y cumplir con la normativa vigente en 

materia de prevención de riesgos laborales. 

 
6. Las tareas desarrolladas en el Instituto por los investigadores adscritos al mismo 

tendrán, a todos los efectos, la consideración de actividad propia en cada una de 

sus entidades de origen. 

 
Séptima. - Asociación de centros 

 

Los órganos de gobierno de la Fundación podrán acordar la integración en esta de otros 

centros de investigación públicos o privados de I+D+i. A tal fin se podrán suscribir 

convenios específicos con dichos centros en los que se concreten los compromisos y la 

participación de estos en el instituto de investigación biomédica y sanitaria. 

Octava. - Gestión de proyectos de investigación, ensayos clínicos y estudios 

observacionales 

 

1. La Fundación, a través de su Dirección General, será́́́́ la encargada de ofrecer el 

soporte necesario en las áreas económica, administrativa y técnica en la gestión 

de los proyectos de investigación que se soliciten a través de su instituto y actuará 

como Oficina de Transferencia de Resultados de la Investigación. 

2. Los miembros del Instituto propondrán, con anterioridad a la solicitud de cada 

proyecto y de común acuerdo, la Memoria económica, la distribución de tareas, 

la asignación de esos recursos económicos, la ubicación del material inventariable 

que se pudiera adquirir en el marco de los mismos y quién lo mantiene, que 

quedara a disposición de los grupos participantes en el Instituto para su utilización 

dirigida a la consecución de los objetivos manifestados en el presente Convenio, 

sin que eso suponga transmisión de su titularidad. 
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3. La gestión de los costes indirectos derivados de los proyectos de investigación y 

otras actividades del Instituto será́́́́ regulada en el Reglamento de Régimen Interno 

que acuerde las Partes firmantes de este Convenio, ratificado en el Patronato de 

la Fundación. 

4. Asimismo, se abordará en la revisión del reglamento de régimen interno el 

desarrollo del procedimiento relacionado con la gestión. 

Novena. - Espacios e infraestructuras 

 

1. el Instituto contará con los espacios e infraestructuras de investigación que las 

Partes pongan a su disposición, sobre las que, en todo caso, cada una de ellas 

mantendrá́́́́ la titularidad. La relación de espacios e infraestructuras puestas a 

disposición del Instituto quedará recogida en el Plan de integración aprobado. 

2. Los espacios adscritos, aportados por el SESPA, estarán integrados en todos los 

planes de organización y gestión hospitalaria (su dotación integral y el servicio de 

mantenimiento, seguridad, emergencia, tratamiento de residuos, entre otros). 

3. en el desarrollo de la actividad del Instituto, los investigadores tendrán acceso a 

los recursos informáticos y documentales de la Biblioteca virtual para la gestión 

del Conocimiento en salud de la Biblioteca de la universidad de Oviedo y del CSIC. 

4. Las entidades que suscriben el presente Convenio permitirán que los grupos de 

investigación que desarrollen proyectos de investigación conjuntos tengan acceso 

a los espacios, instalaciones, servicios, instrumentación y al Sistemas de 

información que se precise, siempre con respeto a lo previsto en la LOPD, y en 

aquellos otros servicios de las instituciones firmantes recogidas en el Plan de 

Integración, para que puedan llevar a cabo con calidad y seguridad su actividad 

investigadora, con sujeción al cumplimiento de las normas de funcionamiento y 

de utilización interna (Compliance) y los posibles convenios de colaboración 

específicos que se deban suscribir. 

Décima. - sostenimiento de las infraestructuras, espacios y equipamiento y de los gastos 

de gestión de proyectos 

 

1. Cada una de las entidades firmantes del presente Convenio, sostendrá́́́́ los gastos 

correspondientes a las estructuras, espacios y equipamientos que cada una de 

ellas ponga a disposición del Instituto. 

 

2. Los gastos generados por la gestión de los proyectos de investigación y por su 

desarrollo será́́́́ cubierta por los costes indirectos financiados de conformidad con 

lo previsto en el Reglamento de Régimen Interno. 
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Undécima. - Confidencialidad y difusión 

 

Las partes acuerdan preservar la confidencialidad, y se comprometen por tanto a no 

difundir bajo ningún concepto, cualquier información intercambiada entre ellas y en 

particular las informaciones científicas, técnicas o de cualquier otra índole, 

pertenecientes a la(s) otra(s) parte(s) o a terceros que estuvieran trabajando o 

colaborando con ella(s), a las que hubieran podido tener acceso en el desarrollo de los 

proyectos de investigación que se pudieran realizar en el marco de este Convenio. El 

delegado de protección de datos podrá proveer desde esa misma estructura a las 

instituciones firmantes que facilitan esta función. 

Tanto en las publicaciones como en patentes u cualquier otra forma de difusión y 

protección, se respetará siempre la mención de los autores, que en el caso de las 

patentes figuraran en calidad de inventores. En cualquiera de los casos de difusión de 

resultados, se hará́́́́ siempre especial referencia al ISPA y a la entidad de procedencia de 

los autores. El reglamento de régimen interno regulará el protocolo de citación a emplear 

en cualquier actividad de difusión y comunicación. 

Duodécima. - Titularidad, transferencia y explotación de los resultados de investigación 

 

1. Toda información aportada por cualquiera de las partes para el desarrollo de 

actividades en el marco del presente Convenio permanecerá́́́́ como propiedad de la 

parte suministradora, así ́́́́ como toda patente, copyright, secreto industrial, marca o 

cualquier otro derecho de propiedad industrial y/o intelectual que la misma ostente. 

sin embargo, y siempre que dichos conocimientos previos no se encuentren 

comprometidos por contrato con un tercero, cada parte concede a las otras una 

licencia no exclusiva y gratuita para usarlos con el único fin de llevar a cabo los 

proyectos de investigación en los que dichas partes participen conjuntamente, pero 

para ningún otro propósito ni más allá́́́́ del fin de dichos proyectos. aparte de esto, 

nada en este Convenio debe entenderse como una licencia o venta de tales derechos 

entre las partes. 

2. En caso de desarrollo y obtención conjunta de resultados derivados de proyectos de 

investigación desarrollados en el ámbito de este Convenio, las partes se 

comprometen a suscribir, en el plazo máximo de 6 meses desde su obtención, un 

acuerdo en el que se fijará la titularidad de los derechos de propiedad industrial y/o 

intelectual relativos a los mismos, su protección, posible explotación, reparto de 

costes y beneficios y demás aspectos relativos al marco de su explotación industrial. 

3. Esta información debe ser específicamente conocida por los IP de cada proyecto. 
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Decimotercera. - Buenas prácticas, registro de personal e inventario 

 

1. El Instituto se dota de una Guía de Buenas Prácticas que asegura la calidad y la ética 

en la investigación y el cumplimiento de las disposiciones legales y los principios 

comúnmente aceptados en este ámbito de actuación. 

2. El Instituto dispondrá́́́́ en un registro de todo su personal investigador adscrito, bajo la 

custodia de la Fundación, independientemente de que su vinculación contractual sea con 

la propia Fundación, con el SESPA, con la Universidad de Oviedo, con el CSIC, la FIO o con 

cualquier otro centro público o privado de I+D+i. 

3. Dependiente de la Dirección y bajo custodia por la Fundación, existirá́́́́ un inventario de 

equipos y un registro de datos, actividades y producción científica y comercial de I+D+i 

desarrollada en el marco del Instituto. 

Decimocuarta. - Compromiso de gastos 

 

El presente Convenio de Colaboración no necesariamente supone compromiso de gasto 

adicional para las partes intervinientes sobre el ya contemplado en sus correspondientes 

presupuestos. 

Decimoquinta. - Vigencia y renovación 

 

el presente convenio de creación del Instituto entró en vigor el día de su firma y su 

vigencia es de cinco años. Está prorrogado por periodos anuales, mediante acuerdo 

expreso y escrito de todas las partes antes de la expiración de cada periodo de vigencia. 

Decimosexta. - Resolución del convenio 

 

1. Además del supuesto de no renovación del convenio en los términos establecidos 

en la Cláusula anterior, serán causa de resolución del convenio el mutuo acuerdo 

de las entidades firmantes, formalizado por escrito, o el incumplimiento de las 

obligaciones que a cada una corresponden. 

2. En cualquiera de los casos anteriores, deberán mantenerse el desarrollo de las 

actividades ya iniciadas, hasta su conclusión. 

Decimoséptima. - liquidación del convenio 

1. en el supuesto de resolución del convenio, se constituirá́́́́ una Comisión Liquidadora, 

compuesta por un representante de las Consejerías con competencias en materia 

sanitaria e investigadora, un representante del SESPA, un representante de la universidad 
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de Oviedo, un representante del CSIC, un representante de la FIO y un representante de 

la FINBA. 

2. actuará como presidente de dicha Comisión un representante designado por la 

Consejería con competencias en materia de ciencia e investigación, como 

vicepresidentes, un representante de la Consejería de Salud y un representante de la 

universidad de Oviedo, un representante del CSIC, un representante de la FIO y como 

secretario, con voz y voto, un representante de la FINBA. 

3. La Comisión Liquidadora adoptará las medidas que permitan, dentro del marco jurídico 

y fiscal más conveniente, que: 

— el uso de los inmuebles e instalaciones se restituya a sus titulares. 

— el material inventariable se atribuya a la entidad que sea titular del mismo. 

— Cada una de las entidades firmantes disponga del destino que deba darse a su 

respectivo personal. 

— El material adquirido con recursos generados por el proyecto o financiado 

conjuntamente por las entidades firmantes, se distribuya, previo acuerdo, siguiendo 

criterios de proporcionalidad en cuanto a las respectivas aportaciones. 

La Comisión liquidadora será́́́́ competente para resolver aquellas cuestiones no previstas 

en las normas precedentes, con arreglo a criterios de equidad. 

4. Los gastos originados por la reversión de los bienes serán de cuenta exclusiva de la 

entidad que haya de recibirlos, salvo acuerdo en contra. 

5. La Comisión liquidadora deberá́́́́ finalizar sus trabajos en un plazo máximo de cuatro 

meses a partir de su fecha de constitución. 

Decimoctava. - Responsabilidad de las partes 

 

1. Las Partes firmantes de este Convenio asumirán conjuntamente la 

responsabilidad por los daños personales o materiales causados a terceros que se 

produzcan con ocasión o como consecuencia de las actividades que desarrolle el 

instituto en la medida que en el origen del daño no existiera negligencia, en cuyo 

caso serán las Partes que estuviesen implicados directamente o a través de los 

profesionales a ella pertenecientes, los que se harán cargo de la responsabilidad. 

 

2. Igualmente, las Partes serán responsables del cumplimiento de la normativa en 

materia de prevención de riesgos laborales en el instituto y, en concreto, del real 

decreto 171/2004, de 30 de enero, por el que se desarrolla el artículo 24 de la Ley 

31/1995, de 8 de noviembre, de Prevención de riesgos Laborales, en materia de 

coordinación de actividades empresariales. 
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Decimonovena. - interpretación y aplicación del convenio 

 

1. Las partes se comprometen a interpretar el convenio de mutuo acuerdo y a realizar el 

máximo esfuerzo para resolver de manera amistosa cualquier desacuerdo que pueda 

surgir en el desarrollo de este. 

2. A tal efecto, se constituye una Comisión mixta de seguimiento formada por un 

representante de cada una de las Partes firmantes del Convenio, para la vigilancia y 

control, al objeto de resolver los problemas que en interpretación y cumplimiento del 

presente convenio pudieran plantearse. 

3. Las cuestiones litigiosas que pudieran surgir en la interpretación y cumplimiento del 

Convenio, y que no hayan sido resueltas por acuerdo entre las Partes serán de 

conocimiento y competencia de los tribunales ordinarios. 

 

Y para que conste, en prueba de conformidad, se firma el presente convenio de 

colaboración en cada una de las hojas de sus ejemplares, en el lugar y fecha al inicio 

indicado. 

 

Vicepresidente de FINBA y Presidente en funciones, El Consejero de Salud  

 

 

 

 

 

Fdo.: D. Pablo Ignacio Fernández Muñiz 

 

 

El Presidente de la FIO  

 

 

 

 

 

Fdo.: D. Luís Fernández-Vega Sanz



   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Anexo I. Relación de personal investigador adscrito de la FIO  

 

 

  



NIF APELLIDOS Y NOMBRE CLASIFICACI
ÓN 

EURAXESS

INVESTIGADOR 
PRINCIPAL

ROL FUNDANET PUESTO CENTRO DE 
TRABAJO

ENTIDAD 
CONTRATANTE

52410443K ALCALDE DOMÍNGUEZ, IGNACIO R3 SÍ Investigador/a senior INVESTIGADOR FIO FIO
71908872Q ALONSO ALONSO, SERGIO R1 NO Investigador/a predoctoral ESTUDIANTE DOCTORADO (PROGRAMA DE DOCTORADO DE BIOLOGÍA CELULAR Y MOLECULAR) FIO FIO
71897102E ARTIME GUTIÉRREZ, ENOL S/C NO Personal Técnico de Apoyo TÉCNICO DE LABORATORIO FIO FIO
71893669Q CHACÓN RODRÍGUEZ, MANUEL R1 NO Investigador/a predoctoral INVESTIGADOR (PROGRAMA DE DOCTORADO EN CIENCIAS DE LA SALUD - LÍNEA: OFTALMOLOGÍA Y CIENCIAS DE LA VISIÓN) FIO FIO
71129124Z DEL OLMO AGUADO, SUSANA R3 SÍ Investigador/a senior INVESTIGADORA FIO FIO
53783571A SÁNCHEZ FERNÁNDEZ, CRISTINA R1 NO Investigador/a predoctoral ESTUDIANTE DOCTORADO (PROGRAMA DE CIENCIAS DE LA SALUD DE LA UNIVERSIDAD DE OVIEDO) FIO FIO
11081291Y VÁZQUEZ MORENO, NATALIA R3 SÍ Investigador/a senior INVESTIGADORA FIO FIO
11081291Y ÁLVAREZ FERNÁNDEZ, LIDIA R3 SÍ Investigador/a senior INVESTIGADORA FIO FIO
10813944B MEANA INFIESTA, ÁLVARO R3 SÍ Investigador/a senior DIRECTOR BANCO DE TEJIDOS/ IP DE SUPERFICIE OCULAR (FIO) FIO FIO
10057144A MERAYO LLOVES, JESÚS MANUEL R4 SÍ Investigador/a principal de grupo consolidado o emergenteCATEDRÁTICO DE UNIVERSIDAD FIO/UNIOVI FIO/UNIOVI
53166633V MARTÍNEZ LÓPEZ , LAURA MARÍA R1 NO Investigador/a predoctoral INVESTIGADORA/DIRECTORA TÉCNICA UNIDAD TERAPIAS AVANZADAS FIO/IOFV FIO/IOFV
51464587V RODRÍGUEZ UÑA, IGNACIO R2 NO Investigador/a postdoctoral MÉDICO ESPECIALISTA EN OFTALMOLOGÍA FIO/IOFV FIO/IOFV

Investigadores adscritos a la FIO con permiso de sus centros de trabajo
71668112C ALFONSO BARTOLOZZI, BELÉN R1 NO Investigador/a postdoctoral MÉDICA ESPECIALISTA EN OFTALMOLOGÍA IOFV IOFV
71666461W FERNÁNDEZ-VEGA CUETO-FELGUEROSO, ANDRÉS R2 NO Investigador/a postdoctoral MÉDICO ESPECIALISTA EN OFTALMOLOGÍA IOFV IOFV
71640324Q FERNÁNDEZ-VEGA CUETO-FELGUEROSO, LUIS R2 SÍ Investigador/a postdoctoral MÉDICO ESPECIALISTA EN OFTALMOLOGÍA IOFV IOFV
10595317E FERNÁNDEZ-VEGA SANZ, BEATRIZ R2 NO Investigador/a postdoctoral MÉDICA ESPECIALISTA EN OFTALMOLOGÍA IOFV IOFV
10595316K FERNÁNDEZ-VEGA SANZ, LUCÍA R1 NO Investigador/a postdoctoral MÉDICA ESPECIALISTA EN OFTALMOLOGÍA IOFV IOFV
10584586D FERNÁNDEZ-VEGA SANZ, ÁLVARO R1 NO Investigador/a postdoctoral MÉDICO ESPECIALISTA EN OFTALMOLOGÍA IOFV IOFV
10550441L FERNÁNDEZ-VEGA SANZ, LUIS R3 NO Investigador/a senior MÉDICO ESPECIALISTA EN OFTALMOLOGÍA IOFV IOFV
71641001A FERNÁNDEZ-VEGA GONZÁLEZ, ÁLVARO R1 NO Investigador/a postdoctoral MÉDICO ESPECIALISTA EN OFTALMOLOGÍA IOFV IOFV
10890042W LISA FERNÁNDEZ, CARLOS R2 NO Investigador/a postdoctoral MÉDICO ESPECIALISTA EN OFTALMOLOGÍA IOFV IOFV
10550441L FERNÁNDEZ-VEGA SANZ, LUIS R3 SÍ Investigador/a postdoctoral MÉDICO ESPECIALISTA EN OFTALMOLOGÍA IOFV IOFV
71768052W DÍAZ GARCÍA, MONTSERRAT R3 SÍ Investigador/a postdoctoral INVESTIGADORA IOFV IOFV
76964098A SÁNCHEZ CAÑAL, BELÉN R1 NO Investigador/a postdoctoral MÉDICA ESPECIALISTA EN OFTALMOLOGÍA IOFV IOFV
09398688Z MENÉNDEZ VELÁZQUEZ, AMADOR R2 NO Investigador/a postdoctoral INVESTIGADOR IDONIAL IDONIAL
09440539M GÓMEZ LLAMES, SARA R3 SÍ Investigador/a postdoctoral INVESTIGADORA IOFV CIBER ER
71665486Q PEVIDA LÓPEZ, MARTA R3 SÍ Investigador/a postdoctoral INVESTIGADORA CCST CCST

CLAVES: FIO FUNDACIÓN DE INVESTIGACIÓN OFTALMOLÓGICA
UNIOVI UNIVERSIDAD DE OVIEDO
CCST CENTRO COMUNITARIO DE SANGRE Y TEJIDOS DE ASTURIAS
IOFV INSTITUTO OFTALMOLÓGICO FERNÁNDEZ-VEGA
IDONIAL
CIBER ER

IDONIAL
CENTRO DE INVESTIGACIÓN BIOMÉDICA EN RED



   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Anexo II. Criterios de adhesión de grupos de investigación 



Anexo 
INSTITUTO DE INVESTIGACIÓN SANITARIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS (ISPA). 

CRITERIOS PARA LA ADHESIÓN DE GRUPOS AL ISPA 
 
Características mínimas establecidas para los grupos de investigación: 

Grupo de investigación consolidado. 

— Disponer de un registro de publicaciones conjuntas (cada uno de sus miembros debe figurar 
como mínimo en dos publicaciones en las que figure al menos otro de los miembros) de calidad 
contrastada y número suficiente, y/o proyectos de investigación conjuntos, y/o desarrollo de 
patentes, y/o contratos con el sector privado, y/o actividades asistenciales y sanitarias conjuntas 
en equipo. 

 Las exigencias bibliométricas establecidas para cumplir esta condición son las siguientes: 

a. Acreditar 20 o más artículos originales en indexados en ISI Web of Knowledge de los que 10 o 
más deben estar en el Q1 (primer cuartil). 

b. Alcanzar un factor de Impacto Acumulado (FIA) durante los últimos 5 años, superior a 100. 

c. Asimismo en 10 de los artículos deberá figurar un miembro del grupo como primero o último 
firmante. 

d. Haber obtenido y desarrollado en los últimos cinco años al menos dos proyectos de 
investigación finan1ciados en convocatorias del Plan Estatal de I+D+i, Programas Europeos, o 
internacionales. A efectos de cómputo, se entenderá que un proyecto en desarrollo durante el 
período de vigencia del mismo cumple las especificaciones establecidas en este apartado. 

Grupo de investigación emergente. 

— Haber realizado conjuntamente al menos un proyecto de investigación financiado por el Plan 
Nacional de I+D+i, Programas Europeos, o internacionales en los últimos 5 años o tener un 
proyecto concedido y en desarrollo. 

— Poseer durante ese período un registro de publicaciones conjuntas y/o desarrollo de patentes 
y/o contratos con el sector privado, y/o actividades asistenciales y sanitarias en equipo con 
potencial de futuro con un factor de impacto igual o mayor de 50 puntos en los últimos cinco 
años, con al menos cinco publicaciones en revistas del primer cuartil. 

Grupo de investigación asociado. 

Es un grupo de investigación, con un Investigador Responsable, que sin cumplir los criterios de 
calidad científica necesarios para ser considerados grupos de investigación consolidados o 
emergentes, presentan actividad investigadora en los últimos años (publicaciones, ensayos 
clínicos, proyectos de investigación con financiación competitiva o privada), que están en 
sintonía con algunos de los programas o líneas estratégicas del ISPA, y que además se considera 
que pueden tener capacidad de liderar la creación de nuevos grupos. Asimismo, se contemplan 
aquellos grupos de carácter básico o tecnológico que trabajen en líneas de interés estratégico 
del IISPA, con capacidad de establecer sinergias con los grupos clínicos, donde además de los 
proyectos de investigación, tienen un peso relevante para su adscripción las patentes, contratos 
con la empresa y creación de spin-offs. 



Todo aquel grupo que haya obtenido un proyecto de investigación con financiación externa 
competitiva relacionado con las áreas de investigación del Instituto tendrá la consideración de 
Grupo Asociado mientras dure la ejecución del mismo. 

 


