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CAPITULO | Disposiciones generales

El Instituto de Investigacion Sanitaria del Principado de Asturias (ISPA) lanza la Convocatoria
Intramural ISPA 2026 para la Formacidn, Incorporacion e Intensificacion de Personal Investigador
con el objetivo de fomentar la formacién, la incorporacién y la consolidacion del talento
investigador en el dmbito biosanitario asturiano promoviendo la excelencia, la estabilidad y la

dedicacién efectiva a la investigacion.

A través de cuatro modalidades - Contratos Predoctorales (ITM25-PRE), Contratos Postdoctorales
Nivel 1 (ITM25-POS-N1), Contratos Postdoctorales Nivel 2 (ITM25-POS-N2) y Contratos de
Intensificacién de la Actividad Investigadora (ITM25-INT) el ISPA apoya el desarrollo de una
carrera cientifica sélida impulsando la calidad, la competitividad y la transferencia de
conocimiento desde Asturias.

Esta convocatoria refleja el compromiso del ISPA con la excelencia cientifica y con la generacion
de impacto social, alineado con el Plan Estratégico 2026—-2030.

CAPITULO Il Actuaciones generales para la formacion e incorporacion de Personal Investigador
Articulo 1. Objeto

La presente convocatoria tiene por objeto establecer las bases reguladoras para la concesién de
ayudas intramurales destinadas a la formacidn e incorporacién de personal investigador en el

Instituto de Investigacidn Sanitaria del Principado de Asturias (ISPA) durante el ejercicio 2026.

El objetivo general es favorecer la formacién, la atraccion y la consolidacidon de investigadores
contribuyendo al fortalecimiento de los grupos de investigacion del ISPA y al desarrollo de

proyectos competitivos de calidad.
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Articulo 2. Modalidades de actuacion

Las ayudas convocadas se estructuran en las siguientes modalidades:

1.

ITM25-PRE — Contratos Predoctorales ISPA 2026 dirigidos la formacion de nuevos
investigadores/as doctores/as mediante la financiacion de contratos laborales para la
realizacion de una tesis doctoral dentro de un Grupo de Investigacién del ISPA.
ITM25-POSN1 — Contratos Postdoctorales ISPA Nivel 1 orientados a doctores que se
encuentren en una fase inicial de su carrera investigadora para potenciar lineas de
investigacion ya existentes o promover el desarrollo de nuevas lineas alineadas con el
plan estratégico del ISPA y su Plan Cientifico Cooperativo.

ITM25-POSN2 — Contratos Postdoctorales ISPA Nivel 2 dirigidos a impulsar y dar soporte
a los investigadores posdoctorales beneficiarios que desarrollen una linea de

investigacion diferenciada en un dentro de un Grupo de Investigacién del ISPA.

Cada modalidad se regula en las secciones 12, 22 y 32, manteniendo coherencia en criterios,

procedimientos y obligaciones.

Articulo 3. Requisitos de participacion

3.1 Requisitos de las personas candidatas:

Podran optar a la presente convocatoria aquellas personas candidatas que, en la fecha de cierre

del plazo de presentacion de solicitudes, cumplan los requisitos especificos establecidos para cada

modalidad.

Las personas beneficiarias deberdn desarrollar su actividad en el marco de las lineas de

investigacion del Instituto de Investigacion Sanitaria del Principado de Asturias (ISPA) y bajo la

supervisién de un/a Investigador/a Responsable del Grupo receptor adscrito al Instituto.

3.2 Requisitos de los Grupos de Investigacion receptores:

Solo se admitira una solicitud por Grupo de Investigacidn para cada una de las categorias.
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El Grupo de Investigacidn solicitante no podra estar disfrutando simultdneamente de una ayuda

intramural de la misma categoria destinada a la formacién e incorporacién de personal

investigador en el momento de la solicitud.

El/la Responsable del Grupo de Investigacidon debera seleccionar y acreditar la conformidad de

una Unica candidatura para su grupo.

En caso de que un Grupo de Investigacidon presente mdas de una candidatura para la misma

categoria, todas sus solicitudes serdn excluidas del proceso de evaluacién.

La Direccion de ISPA-FINBA se reserva el derecho de no admitir a trdmite o de cancelar la ayuda
concedida a aquellos Grupos de Investigacidén receptores que no cumplan con las disposiciones

establecidas en la normativa vigente del Reglamento de Régimen Interno del ISPA.
Articulo 4. Caracteristicas de las ayudas
4.1 Duracién:

1. Predoctoral (ITM25-PRE): hasta 4 afios (6 en caso de discapacidad 233 %).
2. Postdoctoral Nivel 1 (ITM25-POS-N1): hasta 3 afios
3. Postdoctoral Nivel 2 (ITM25-POS-N2): hasta 3 afios

4.2 Datos de contratacion:

La retribucion de las personas contratadas se ajustara a lo establecido en el Convenio Colectivo
de la Fundacién para la Investigacion y la Innovacidn Biosanitaria del Principado de Asturias

(FINBA), conforme a las categorias profesionales aplicables en cada modalidad.

Todos los contratos formalizados al amparo de la presente convocatoria se regiran por lo
dispuesto en la Ley 17/2022, de 5 de septiembre, por la que se modifica la Ley 14/2011, de 1 de
junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién, asi como por la normativa laboral vigente que

resulte de aplicaciéon en cada momento.

La celebracién del contrato estard supeditada al cumplimiento, por parte del candidato/a

seleccionado/a, de los requisitos exigidos por la normativa vigente en materia laboral. En caso de
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no cumplimiento de los requisitos exigidos, se contactara con el siguiente candidato, por orden

de puntuacion.

Las contrataciones se realizardn bajo la modalidad de contrato laboral a jornada completa, con

dedicacién exclusiva a las tareas de investigacién desarrolladas en el marco del ISPA.
Articulo 5. Forma y plazo de presentacion de las solicitudes y de la documentacién

Las solicitudes para la modalidad Predoctoral (ITM25-PRE) se presentaran a través del formulario
habilitado en la pagina web de ISPA-FINBA desde el dia 1 de junio, hasta las 23:59 h del 23 de

junio de 2026 (ver enlace).

Las solicitudes para las modalidades Postdoctoral Nivel 1 (ITM25-POS-N1) y Postdoctoral Nivel 2
(ITM25-P0OS-N2) se presentardn a través del formulario habilitado en la pagina web de ISPA-FINBA
desde el dia 10 de diciembre de 2025, hasta las 23:59 h del 23 de diciembre de 2025 (ver enlace).

Enlaces a formulario:

e Contratos Investigadores predoctorales: https://ispa-finba.es/predoctorales-2025

e Contratos Investigadores posdoctorales N1: https://ispa-finba.es/posdoctoral-n1-2025

e Contratos Investigadores posdoctorales N2: https://ispa-finba.es/posdoctoral-n2-2025

e Contratos Intensificacion Personal Investigador: https://ispa-finba.es/intensificacion-2025

La presentacién de la solicitud implica la aceptacidn de las bases de la convocatoria y la
declaracion de la veracidad de todos los datos consignados en la solicitud. La inexactitud de los
datos y circunstancias declaradas, asi como la manipulacién de documentos, podra dar lugar a la

invalidacién de la solicitud o a la denegacidon o revocacion de la ayuda.
Cada solicitud debera incluir:

1. En caso de haber disfrutado de un contrato pre/postdoctoral previo, formalizado de
acuerdo con lo establecido en la Ley 17/2022, de 5 de septiembre, por la que se modifica
la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion el/la candidata/a

aportara una Declaracion responsable firmada, acreditando los periodos de disfrute
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anteriores del contrato postdoctorales, con indicacién de las fechas de inicio y fin del
contrato.
Memoria cientifica de la propuesta segun formato especifico.
CVA del candidato (formato CVA ISCIIl en pdf).
CVA del Responsable de Grupo (formato CVA ISCIIl en pdf).
Vida laboral actualizada del candidato (pdf).
Carta de aceptacién del Responsable de Grupo de Investigacidn receptor.

Descripcidn narrativa de las publicaciones incluidas para la valoracion (Word, pdf)

© N o v kW N

Documentacién acreditativa de los méritos incluidos para valoracién, excepto
publicaciones que estén en acceso abierto (hasta tres documentos en formato pdf)

acorde con los definidos en los criterios de evaluacion especificos.
Articulo 6. Evaluacidn y criterios de seleccion

La Fundacion estda comprometida con la realizacion de procesos de selecciéon abiertos,
transparentesy basados en los méritos de los/las candidatos/as, y pone los medios para evitar los

conflictos de intereses en dichos procesos.

La valoracién de las candidaturas recaerd en una Comision evaluadora externa, la cual basara la
valoracion de los méritos en los documentos aportados por los candidatos admitidos, por lo que

es esencial la aportacion de las pruebas documentales de todos los méritos alegados.
Los baremos especificos se detallan en las secciones correspondientes (12-32).

La puntuacién final se expresara en una escala de 0 a 100 puntos, siendo necesario alcanzar al

menos 60 puntos para ser elegible.
No se considerara ningliin mérito que no esté documentalmente justificado.

En caso de documentacidon incompleta, se concederd un plazo de 5 dias habiles para su

subsanacion.
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Articulo 7. Resoluciéon y formalizacién de los contratos

La Direccion Cientifica del ISPA sera la autoridad competente para la resolucion de la

convocatoria.

Los contratos se formalizaran a través de la Fundacion para la Investigacion y la Innovacion

Biosanitaria del Principado de Asturias (FINBA), entidad gestora del ISPA.

Cualquier aspecto no previsto serd resuelto por la Direccién Cientifica del ISPA, conforme a los

principios de objetividad y transparencia.

La resolucién incluird la relacién definitiva de beneficiarios y suplentes, y se publicara en la web

institucional ISPA-FINBA.

Los beneficiarios dispondran de un plazo de 5 dias naturales para presentar su aceptacién o

renuncia.

La incorporacidn de las personas beneficiarias se realizard durante el cuarto trimestre de 2026
para las ITM25-PRE, y durante el primer trimestre de 2026 para el resto de los contratos, de
acuerdo con el calendario fijado por la Direccién Cientifica del ISPA, salvo causas justificadas y

debidamente autorizadas por la Direccién Cientifica del ISPA.

En caso de que hubiera una renuncia una vez iniciado el programa, dentro del plazo de
incorporacién de cada modalidad, la persona candidata sera sustituida siempre y cuando se

cumplan los requisitos exigidos por la normativa vigente en materia laboral.

En estos supuestos, la incorporacién del nuevo beneficiario deberd efectuarse en un plazo

maximo de quince (15) dias naturales a contar desde la fecha de comunicaciéon de la adjudicacion.
Los contratos se iniciaran los dias 1 o 15 de cada mes.

El periodo del nuevo contrato computara integramente desde la fecha de nhombramiento del

sustituto. Si las renuncias se producen transcurrido este tiempo no se adjudicard a otro suplente
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Articulo 8. Incompatibilidades

Las ayudas son incompatibles con otras ayudas o contratos que financien la misma actividad

investigadora.
Articulo 9. Proteccion de datos

Los datos personales seran tratados conforme al Reglamento (UE) 2016/679 y la Ley Organica
3/2018. Llos interesados podran ejercer sus derechos mediante solicitud a

delegado.lopd@finba.es.

Director Cientifico del ISPA

Guillermo Muiiiz Albaiceta
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Seccion 12. Contratos Predoctorales ISPA

Articulo 10. Objeto

El objeto de la convocatoria es la formacidn de nuevos investigadores/as doctores/as mediante la
financiacién de contratos laborales para la realizacién de una tesis doctoral dentro de un Grupo

de Investigacidn del ISPA.

Las ayudas que se concedan al amparo de la presente convocatoria quedaran sujetas al ambito
de aplicacion de la Ley 17/2022, de 5 de septiembre, por la que se modifica la Ley 14/2011, de 1
de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién. Dicha Ley, en su articulo 19 a) contempla la
continuidad del contrato una vez leida la tesis, teniendo por objeto la orientacién posdoctoral por

un periodo maximo de doce meses.

Articulo 11. Condiciones de los Contratos

Puesto: R1 - Investigador/a Predoctoral

Articulo 12. Requisitos
Requisitos especificos del solicitante:

a) Estar matriculado/a o admitido/a en un programa de doctorado a tiempo completo en el
momento de presentacién de la solicitud. También podrdn ser solicitantes todas aquellas
personas que, en el momento de presentacién de la solicitud, no estando matriculadas o
admitidas en un programa de doctorado, estén en disposicidn de estarlo en la fecha en la que
se formalice el contrato. En caso de no resultar finalmente admitido en un programa de
doctorado, no se produciria la firma del contrato y la concesidn pasaria al siguiente clasificado.
La fecha de cumplimiento de los requisitos necesarios para el acceso al programa de
doctorado (obtencion del Nivel 3 de MECES o finalizacién del FSE), debera ser posterior al 1
de enero de 2021. Se ampliardn en dos afos los plazos establecidos para los solicitantes que

acrediten algun tipo de discapacidad.
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Acreditar la obtencién de una nota media en su expediente académico de Grado en la escala
de 0-10 igual o superior a 5,5. En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se debera
aportar documento de equivalencia.

No haber disfrutado, previamente a la presentacién de la solicitud, de un contrato intramural
del ISPA de la misma modalidad.

No haber disfrutado, previamente a la contratacion de un contrato laboral predoctoral
superior a 12 meses. En caso de que la persona candidata seleccionada hubiese disfrutado
previamente de un contrato predoctoral durante un periodo igual o inferior a 12 meses, la
duracidn total del contrato que se formalice debera ser tal que sumados los periodos de
disfrute anteriores bajo tal modalidad resulte un periodo conjunto no superior a 4 afios, salvo

en el caso de personas con discapacidad que no podra ser superior a 6 afos.

No estar en posesion del titulo de Doctor.

Requisitos del Grupo de Investigacion receptor:

a)

b)
c)

El Director/a de Tesis debera pertenecer al ISPA en el momento de publicacién de la presente
convocatoria.

El Director/a de Tesis debera figurar en el equipo investigador del proyecto.

El Director/a de Tesis debera tener el titulo de doctor y vinculacién contractual con alguna de
las instituciones del ISPA (SESPA, Universidad de Oviedo, FINBA, CSIC o FIO) durante todo el
periodo de tiempo de la ayuda.

En caso de que el Director/a de Tesis prevea el cese de su actividad antes de |a finalizacién del
contrato predoctoral, deberd presentar un Plan de Relevo Generacional que garantice la
continuidad cientifica y formativa del beneficiario durante el tiempo de vigencia de la ayuda.

Dicho plan deberd ser aprobado por el érgano competente.

Articulo 13. Obligaciones, seguimiento y difusidn

El Director/a de Tesis del beneficiario/a deberd supervisar y validar el informe anual de

seguimiento elaborado por este ultimo, que serd remitido a la Direccién Cientifica del ISPA

durante el primer trimestre de cada anualidad.
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La recepcién de estas memorias sera indispensable para la continuidad del contrato.
La Direccion Cientifica del ISPA podra requerir informacidn adicional o realizar auditorias internas.

Las personas beneficiarias deberdn dedicar su jornada completa a las actividades de investigacidon
y garantizar la adecuada difusion de los resultados. En todas las publicaciones, comunicaciones a
congresos u otras acciones de divulgacion derivadas de su trabajo, deberan mencionar al ISPA
entre las fuentes de financiacion, conforme a las directrices establecidas en la Politica de Filiacion

del Instituto https://ispa-finba.es/politica-de-filiacion.

Articulo 14. Evaluacion

La evaluacién de las solicitudes se llevara a cabo por un panel externo, de acuerdo con el siguiente

baremo:
A) Valoracion de la persona candidata (Hasta 40 puntos)

1. Expediente académico normalizado a la escala de valoracion utilizada, siendo 10 la
calificacion maxima (hasta 25 puntos de acuerdo con el siguiente baremo):
e >55-6.5 puntos de nota media: 5 puntos
e 6.5-7.5puntos de nota media: 10 puntos
e 7.5-8.5puntos de nota media: 15 puntos
e 8.5-9.5 puntos de nota media: 20 puntos
e 9.5-10 puntos de nota media: 25 puntos

2. Publicaciones (Hasta 8 puntos).

Serdn valorables aquellas publicaciones del candidato (articulos o revisiones) que
incorporen elementos objetivos de valoracién siguiendo los criterios DORA especificados

en el anexo de esta convocatoria.

3. Congresos (Hasta 2 puntos) de acuerdo con el siguiente baremo:
e Primer autor nacional: 1 punto

e Primer autor internacional: 2 puntos
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4. Proyectos (4 puntos) de acuerdo con el siguiente baremo:
e Participacidn en proyectos no competitivos: 0.5 puntos.
e Participacién en proyectos nacionales o regionales competitivos (1.5 puntos).

e Participacidn en proyectos internacionales competitivos (2 puntos).

El candidato debe evidenciar su figura como miembro del equipo investigador del
proyecto de forma expresa o como personal contratado con cargo al mismo, no siendo

validos certificados emitidos por el/la Responsable de Grupo.
5. Premio extraordinario fin de carrera (1 punto).
B) Valoracion de la propuesta (Hasta 30 puntos)
a) Calidad cientifico-técnica (hasta 20 puntos)
b) Potencial transferencia a la practica clinica e impacto en salud (hasta 10 puntos)
C) Valoracion del Director/a de Tesis® (hasta 30 puntos)

1. Publicaciones (Hasta 10 puntos). Seran valorables las 10 publicaciones seleccionadas
por el Director de Tesis (articulos o revisiones con fecha de aceptacién)
correspondientes a los 5 afios anteriores al fin del plazo de presentacidon de las
solicitudes. Cada publicacién debera incorporar elementos objetivos de valoracion

siguiendo los criterios DORA establecidos en el anexo de esta convocatoria.

No seran valorables aquellas publicaciones en las que no aparezca la filiacién del
investigador al instituto de acuerdo con la Politica de Filiacion del Instituto

https://ispa-finba.es/politica-de-filiacion.

Las publicaciones valorables deberan incluir al menos dos autores pertenecientes al
mismo grupo, o bien tres autores de distintos grupos adscritos al ISPA. En todos los casos,
deberd indicarse de forma explicita quiénes son los investigadores adscritos al ISPA y

todos ellos deberan contar con filiacion vigente en el momento de la solicitud.

1 En el caso de tesis con dos directores, solo uno figurard como Director/a de Tesis.
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2. Captacioén de recursos (Hasta 10 puntos). Se seleccionaran las actuaciones concedidas
entre el 1 de enero de 2021 vy el fin del plazo de presentacidon de solicitudes. La
puntuacién se distribuira de la siguiente manera:

e Captacion de recursos econémicos por el Director/a de Tesis, derivados de
proyectos competitivos (convenios, proyectos de I+D+i) premios o ensayos
clinicos? (4 puntos).

e Ejecucidn de proyectos comprendidos dentro del Plan Estatal de Investigacion
Cientifica, Técnica y de Innovacion (ISCIII, AEl, ...) (4 puntos).

e Captacion de financiacidn internacional (2 punto). En este apartado debera
indicarse la cuantia correspondiente al grupo de investigacion del Director/a de

Tesis, y no el importe global del proyecto.
Sélo se tendran en cuenta las actuaciones que se hayan gestionado a través de FINBA.
3. Otros méritos (hasta 10puntos).

e El/la Director/a de Tesis es IP de un Grupo Emergente (2puntos).
e Actividad asistencial del Director/a de Tesis (2 puntos).
e Participar en una red institucional oficial (CIBER o RICORS) a través de FINBA, ya

sea como IP (1 punto) o como colaborador (0.5 puntos).
Factores de correccion:

e Pertenencia activa de miembros del grupo receptor a Comisiones del ISPA. La
Comisidn deberd encontrarse activa en el momento de la presentacién de la
solicitud y acreditar la realizacion de reuniones periddicas conforme a su
planificacién anual. (1 puntos)

e Existencia de patentes en vigor gestionadas a través de FINBA, con una titularidad

igual o superior al 50% por parte del Grupo de Investigacion solicitante. (1 punto)

2 Para los ensayos clinicos, se tendra en cuenta Gnicamente el presupuesto cedido por el equipo investigador a la FINBA.
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e Participaciéon del Grupo de Investigaciéon en el afio 2025 en actividades de
divulgacion cientifica en las que figure la afiliacion ISPA-FINBA. (1 punto)

e Imparticién, por parte de algin miembro del grupo receptor, de seminarios
acreditados por la Comision de Formacién del ISPA durante el afio 2025 y hasta
la fecha de publicacidn de esta convocatoria. (1 punto)

e Difusidn en medios de comunicacidn o redes sociales durante el uUltimo afo y
hasta un maximo de 2 publicaciones al mes, en las que figure la afiliacion ISPA-
FINBA. (hasta 1 punto: 0,1 puntos por publicaciones en redes sociales; 0,2 puntos

por apariciones en medios de comunicacidn).

En caso de empate en puntuacién, se dara prioridad a aquellas propuestas que hayan

obtenido una mayor puntuacién en el apartado de méritos de la persona candidata.
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Seccion 22. Contratos Postdoctorales ISPA Nivel 1

Articulo 15. Objeto

El objeto de esta convocatoria es la incorporacién de doctores para potenciar lineas de
investigacion ya existentes o promover el desarrollo de nuevas lineas alineadas con el plan

estratégico del ISPA y su Plan Cientifico Cooperativo.
Entre los objetivos especificos del programa destacan:

1. Promover la capacitacion de jovenes investigadores, asi como la incorporacién de
investigadores a grupos consolidados y emergentes del ISPA.

2. Reforzar las capacidades de los grupos de investigacién a los que se incorporen los
candidatos.

3. Desarrollar proyectos piloto o subproyectos novedosos que incluyan, ademas, objetivos
de innovacion y que supongan un avance en las lineas de investigacién del grupo receptor.

4. Fomentar la explotacién y uso de instalaciones especificas del ISPA, asi como el uso de
bancos de muestras o bases de datos existentes.

5. Fomentar las sinergias entre grupos de investigacion del ISPA.

Articulo 16. Condiciones de los Contratos

Puesto: R2 - Investigador/a Posdoctoral Nivel 1

Articulo 17. Requisitos
Requisitos especificos del solicitante:

1. Haber obtenido el doctorado en una maximo de 3 afios. Se entiende con fecha de
obtencidn la de lectura y aprobacién de la tesis doctoral.
Esta fecha se podra ampliar por los motivos que se citan a continuacidn:
a) Periodos de permiso derivados de maternidad o paternidad, adopcidn, o guarda con
fines de adopcién o acogimiento disfrutados con arreglo a las situaciones protegidas

que se recogen en el Régimen General de la Seguridad Social. Se aplicara una
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ampliacidon en semanas resultante del producto de 4 por el nimero de semanas de
baja disfrutadas por cada hijo.

Incapacidad temporal por enfermedad o accidente graves de la persona solicitante,
con baja médica igual o superior a tres meses. Se aplicara una ampliacién de un afno.
Incapacidad temporal durante el embarazo por causas vinculadas con el mismo. Se
aplicara una ampliacién en semanas resultante del producto de 4 por el nimero de
semanas de baja que se acumulard, en su caso, a la ampliacién recogida en el
apartado a).

Atencién a personas en situacion de dependencia, con arreglo a lo recogido en la Ley
39/2006, de 14 de diciembre, de Promocién de la Autonomia Personal y Atencién a
las personas en situacion de dependencia. Se aplicara una ampliacién en semanas
resultante del producto de 4 por el nimero de semanas de actividad como persona
cuidadora no profesional.

Esos periodos de interrupcion se indicardn y acreditaran en el momento de presentar

la solicitud.

Requisitos del Grupo de Investigacion receptor:

a)

c)

El/la Responsable de Grupo de Investigacidn receptor debe pertenecer al ISPA en el
momento de publicacién de la presente convocatoria.

El/la Responsable de Grupo de Investigacion debe tener el titulo de doctor y
vinculacion contractual con alguna de las instituciones del ISPA (SESPA, Universidad
de Oviedo, CSIC o FIO) durante todo el periodo de tiempo de la ayuda.

En caso de que el el/la Responsable de Grupo de Investigacion prevea el cese de su
actividad antes de la finalizacién del contrato predoctoral, debera presentar un Plan
de Relevo Generacional que garantice la continuidad cientifica y formativa del
beneficiario durante el tiempo de vigencia de la ayuda. Dicho plan debera ser

aprobado por el érgano competente.
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Articulo 18. Evaluacion

A) Evaluacidn de los méritos de la persona candidata (Hasta 50 puntos)

1.

Publicaciones correspondientes al periodo comprendido entre el 1 de enero de 2023 y el
final de plazo de presentacidon de solicitudes (Hasta 30 puntos).

Cada publicacion debe incorporar elementos objetivos de valoracién de la calidad
cientifica, asi como una breve descripcidén narrativa sobre la relevancia de la misma en su
area de conocimiento siguiendo los criterios DORA establecidos en el anexo de esta
convocatoria.

Serdn puntuables un maximo de seis publicaciones seleccionadas por la persona
candidata (articulos o revisiones) otorgandose en este apartado un maximo de 30 puntos/
5 puntos por publicacion.

Movilidad en instituciones diferentes a las que se haya hecho el doctorado y posteriores
a la obtencidn de este (Hasta 8 puntos)

e 3 puntos por estancias breves (de entre 3 y 12 meses nacionales o internaciones)

e 5 puntos por estancias significativas (superiores a 12 meses nacionales o

internacionales)

Las estancias deberan acreditarse mediante certificado emitido por la institucién en la

que se hayan realizado.

Participacion en proyectos (Hasta 10 puntos)

e 2 puntos por participacién en proyectos con financiacion regional competitiva o
proyectos con financiacidn privada.

e 3 puntos por participacién en proyectos con financiacién competitiva nacional.

e 5 puntos por participacién en proyectos con financiacién competitiva internacional.

El candidato debe evidenciar su figura como miembro del equipo investigador del
proyecto de forma expresa o como personal contratado con cargo al mismo, no siendo

validos certificados emitidos por el/la Responsable de Grupo.
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4. Otros méritos (Hasta 2 puntos)

e Titularidad de patentes o actividades de transferencia: participacion en guias de
practica clinica, documentos de consenso o similar y traslacién a la practica clinica (1
punto).

e Doctorado Internacional / Premio Extraordinario de Doctorado (1 punto).

B) Valoracion de la propuesta (Hasta 30 puntos)

e Calidad Cientifico-Técnica (hasta 20 puntos).
e Transferibilidad de los resultados a la practica clinica e impacto en salud (hasta 10

puntos).

C) Méritos del Grupo de Investigacion receptor (hasta 25 puntos).

1.

Publicaciones correspondientes al periodo comprendido entre el 1 de enero de 2021 y el
final de plazo de presentacion de solicitudes (hasta 10 puntos).

Cada publicaciéon debe incorporar elementos objetivos de valoracién de la calidad
cientifica, asi como una breve descripcidn narrativa sobre la relevancia de la misma en su
area de conocimiento siguiendo los criterios DORA establecidos en el anexo de esta
convocatoria.

Serdn puntuables un maximo de diez publicaciones seleccionadas por el jefe de grupo
(articulos o revisiones) de miembros adscritos al ISPA pertenecientes al Grupo de
Investigacion receptor otorgadndose en este apartado un maximo de 10 puntos / 1 punto
por publicacion.

Se valoraran Unicamente las publicaciones en las que figure su afiliacion al ISPA (ver

Politica de afiliacién institucional - ISPA - FINBA).

Las publicaciones valorables deberan incluir al menos dos autores pertenecientes al
mismo grupo, o bien tres autores de distintos grupos adscritos al ISPA. En todos los casos,
deberd indicarse de forma explicita quiénes son los investigadores adscritos al ISPA y

todos ellos deberan contar con filiacion vigente en el momento de la solicitud.
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2. Captacién de recursos (7 puntos). Se seleccionaran las actuaciones concedidas entre el 1

de enero de 2021y el fin de plazo de presentacidn de solicitudes.
La puntuacion se distribuira de la siguiente manera:

e Captacioén de recursos econémicos por parte del Grupo de Investigacidn, procedentes
de proyectos competitivos (convenios, proyectos de I+D+i) premios o ensayos
clinicos® (4 puntos).

e Ejecucidn de proyectos comprendidos dentro del Plan Estatal de Investigacion
Cientifica, Técnica y de Innovacion (ISCIII, AEl, ...) (2 puntos).

e Captacidon de financiacidn internacional (1 punto). En este apartado debera
indicarse la cuantia correspondiente al grupo de investigacion del Director/a de

Tesis, y no el importe global del proyecto.

En las actuaciones aportadas para la valoracién deberan figurar de forma expresa como miembros

del equipo investigador los componentes del grupo.
Sélo se tendran en cuenta las actuaciones que se hayan gestionado a través de FINBA.

3. Otros méritos (hasta 8 puntos)
e Ser IP de un grupo emergente (1 punto).
e Actividad asistencial del Responsable del Grupo receptor (1 punto).
e Participar en una red institucional oficial (CIBER o RICORS) a través de FINBA, ya

sea como IP (1 punto) o como colaborador (0.5 puntos).
Factores de correccion:

e Pertenencia activa de miembros del grupo receptor a Comisiones del ISPA. La
Comision deberd encontrarse activa en el momento de la presentacién de la
solicitud y acreditar la realizacion de reuniones periddicas conforme a su

planificacién anual. (1 puntos)

3 Para los ensayos clinicos, se tendra en cuenta Gnicamente el presupuesto cedido por el equipo investigador a la FINBA.
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e Titularidad de patentes en vigor gestionadas a través de FINBA, con una
titularidad igual o superior al 50% por parte del Grupo de Investigacion
solicitante. (1 punto)

e Participacién del Grupo de Investigacidon en el afio 2025 y hasta la fecha de
publicacion de esta convocatoria, en actividades de divulgacidn cientifica en las
que figure la filiacién ISPA-FINBA. (1 punto)

e Imparticién, por parte de algin miembro del grupo receptor, de seminarios
acreditados por la Comision de Formacién del ISPA durante el afio 2025 y hasta
la fecha de publicacidn de esta convocatoria. (1 punto)

e Difusidn en medios de comunicacidn o redes sociales durante el ultimo afo y
hasta un maximo de 2 publicaciones al mes, en las que figure la afiliacion ISPA-
FINBA. (hasta 1 punto: 0,1 puntos por publicaciones en redes sociales; 0,2 puntos

por apariciones en medios de comunicacidn).

En caso de empate en puntuacién, se dara prioridad a aquellas propuestas que hayan

obtenido una mayor puntuacién en el apartado de méritos de la persona candidata.
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Seccion 32. Contratos Postdoctorales ISPA Nivel 2

Articulo 19. Objeto

El objeto de esta modalidad es dar soporte y apoyar la consolidacién de investigadores con
trayectoria posdoctoral avanzada que lideren lineas de investigacién diferenciadas en su Grupo
de Investigacion, con el objetivo final de impulsar su carrera investigadora para poder optar a

contratos de investigadores senior (Miguel Servet, Juan Rodés o Ramadn Cajal).

Articulo 20. Condiciones de los Contratos

Puesto: R2 — Investigador/a Postdoctoral Nivel 2

Articulo 21. Requisitos
Requisitos especificos del solicitante:

1. Haber obtenido el doctorado en fecha anterior 2 3 afios y con un maximo de 8 afios de
experiencia investigadora contando desde la fecha de obtencion del doctorado hasta la
fecha limite de presentacion de la convocatoria. Se entiende con fecha de obtencion la
de lectura y aprobacién de la tesis doctoral.

2. No haber disfrutado con anterioridad contratos posdoctorales de acceso al Sistema
Espafol de Ciencia, Tecnologia e Innovacién (Ley de la Ciencia, la Tecnologia y la
Innovacidn) por un periodo superior a 3 afios, en el momento de realizar la contratacion.

3. No haber disfrutado, previamente a la presentacidon de la solicitud, de un contrato

intramural del ISPA de la misma modalidad.

Articulo 22. Evaluacidn
A) Evaluacidn de los méritos de la persona candidata (Hasta 60 puntos).

1. Publicaciones correspondientes al periodo comprendido entre el 1 de enero de 2021 y el

final de plazo de presentacidon de solicitudes (Hasta 40 puntos).
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Cada publicacidon debe incorporar elementos objetivos de valoracidon de la calidad
cientifica, asi como una breve descripcidén narrativa sobre la relevancia de la misma en su
area de conocimiento siguiendo los criterios DORA establecidos en el anexo de esta

convocatoria.

Serdn puntuables un maximo de diez publicaciones seleccionadas por la persona
candidata (articulos o revisiones) otorgandose en este apartado un maximo de 40
puntos/ 4 puntos por publicacidn.

2. Movilidad en instituciones diferentes a las que se haya hecho el doctorado y posteriores
a la obtencion de este (hasta 5 puntos):
e 2 puntos por estancias breves (de entre 3 y 12 meses nacionales o internaciones).
e 5 puntos por estancias significativas (superiores a 12 meses nacionales o

internacionales).

Las estancias deberdn acreditarse mediante certificado emitido por la institucién en la

que se haya realizado.

3. Participaciéon en proyectos (Hasta 10 puntos)
e 2 puntos por participacion en proyectos con financiacion regional competitiva o
proyectos con financiacidn privada.
e 3 puntos por participacién en proyectos con financiacién competitiva nacional.
e 5 puntos por participacién en proyectos con financiacién competitiva internacional.
El candidato debe evidenciar su figura como miembro del equipo investigador del
proyecto de forma expresa o como personal contratado con cargo al mismo, no siendo
vélidos certificados emitidos por el/la Responsable de Grupo.
4. Otros méritos (hasta 6 puntos)
e Titularidad de patentes o actividades de transferencia (participacion en guias de
practica clinica, documentos de consenso o similar y traslacién a la practica clinica) (2

puntos).
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e Doctorado Internacional / Premio Extraordinario de Doctorado (2 puntos).

e Participacidn en la direccion de tesis doctorales (hasta 2 puntos: 0.5 puntos por cada

tesis).

B) Valoracion de la propuesta (hasta 30 puntos)

e C(Calidad cientifico-técnica (hasta 18 puntos).

e Transferibilidad de los resultados a la practica clinica e impacto en salud (hasta 10
puntos).

e Creacidn de una linea de investigacidon no existente en el grupo de Investigacion (2

puntos).

C) Méritos del grupo investigador receptor (hasta 10 puntos).

1.

Publicaciones correspondientes al periodo comprendido entre el 1 de enero de 2021 y el

final de plazo de presentacidn de solicitudes (hasta 4 puntos).

Cada publicacion debe incorporar elementos objetivos de valoracidon de la calidad
cientifica, asi como una breve descripcidén narrativa sobre la relevancia de la misma en su
area de conocimiento siguiendo los criterios DORA establecidos en el anexo de esta

convocatoria.

Serdn puntuables un maximo de diez publicaciones seleccionadas por el jefe de grupo
(articulos o revisiones) de miembros adscritos al ISPA pertenecientes al Grupo de
Investigacion otorgandose en este apartado un maximo de 6 puntos / 0.4 puntos por

publicacidn.

Se valoraran Unicamente las publicaciones en las que figure su filiacién al ISPA (ver Politica

de afiliacidn institucional - ISPA - FINBA.

Las publicaciones valorables deberan incluir al menos dos autores pertenecientes al
mismo grupo, o bien tres autores de distintos grupos adscritos al ISPA. En todos los casos,
debera indicarse de forma explicita quiénes son los investigadores adscritos al ISPA y

todos ellos deberan contar con filiacion vigente en el momento de la solicitud.
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2. Captacion de recursos (2 puntos).
Se seleccionardn las actuaciones concedidas entre el 1 de enero de 2021y el fin de plazo
de presentacién de solicitudes.
La puntuacion se distribuira de la siguiente manera.

e Captacioén de recursos econémicos por parte del Grupo de Investigacidn, procedentes
de proyectos competitivos (convenios, proyectos de I+D+i) premios o ensayos
clinicos® (1 punto).

e Ejecucidon de proyectos comprendidos dentro del Plan Estatal de Investigacion
Cientifica, Técnica y de Innovacion (ISCIII, AEl, ...) (0,5 puntos).

e Captacion de financiacion internacional (0,5 punto). En este apartado deberd
indicarse la cuantia correspondiente al grupo de investigacion del Director/a de

Tesis, y no el importe global del proyecto.

En las actuaciones aportadas para la valoraciéon, deberan figurar de forma expresa como

miembros del equipo investigador los componentes del grupo.
Sélo se tendran en cuenta las actuaciones que se hayan gestionado a través de FINBA.

3. Otros méritos (hasta 4 puntos).
e Ser IP de un grupo emergente (0.5 puntos).
e Actividad asistencial del Responsable del Grupo receptor (0.5 puntos).
e Participar en una red institucional oficial (CIBER o RICORS) a través de FINBA, ya

sea como IP (1 punto) o como colaborador (0.5 puntos).
Factores de correccion:

e Pertenencia activa de miembros del grupo receptor a Comisiones del ISPA. La

Comision deberd encontrarse activa en el momento de la presentacién de la

4 Para los ensayos clinicos, se tendra en cuenta Gnicamente el presupuesto cedido por el equipo investigador a la FINBA.
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solicitud y acreditar la realizacion de reuniones periddicas conforme a su
planificacién anual (Coordinador/a 0,5puntos; vocal 0,25 puntos).

e Existencia de patentes en vigor gestionadas a través de FINBA, con una titularidad
igual o superior al 50% por parte del Grupo de Investigacién solicitante. (0.25
puntos)

e Participacién del Grupo de Investigacidon en el afio 2025 y hasta la fecha de
publicacion de esta convocatoria en actividades de divulgacidon cientifica en las
que figure la afiliacion ISPA-FINBA. (0.5 puntos)

e Difusidn en medios de comunicacidn o redes sociales durante el durante el afio
2025 y hasta la fecha de publicacién de esta convocatoria en las que figure la
afiliacion ISPA-FINBA. (hasta 1 puntos: 0,1 puntos por publicaciones en redes
sociales; 0,2 puntos por apariciones en medios de comunicacion).

En caso de empate en puntuacion, se dara prioridad a aquellas propuestas que hayan obtenido
una mayor puntuacién en el apartado de méritos de la persona candidata.

Director Cientifico del ISPA

Guillermo Muiiiz Albaiceta
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CAPITULO lII. Actuaciones generales para la intensificacion de Personal Investigador
Seccidn 42, Contratos Intensificacion de Personal Investigador

Articulo 23. Objeto

El objeto de la convocatoria es la contratacion en centros de titularidad publica de personas
especialistas para realizar parte de la actividad clinico-asistencial de profesionales que al mismo

tiempo desarrollan actividades de investigacion.
Con esta actuacion se pretende:

e Potenciar la masa critica de profesionales asistenciales que simultanean actividades de
investigacion para trasladar el conocimiento a los pacientes y para generar hipétesis de
investigacion desde la practica asistencial

e Incentivar la participacidn del personal asistencial en actividades de investigacion

e Favorecer la investigacidn orientada al paciente y a la poblacién

Articulo 24. Forma y plazo de presentacion de las solicitudes
Las solicitudes deberan contener los siguientes documentos:

1. CVA de la persona candidata en formato ISCIII (pdf).

2. Descripcidn narrativa de las publicaciones incluidas para la valoracion (Word, PDF).

3. Documentacién acreditativa de los méritos incluidos para valoracién (excepto de las
publicaciones que estén en acceso abierto) (Hasta tres documentos en formato pdf).

4. Memoria del Plan de Actividad (maximo 800 palabras), que deberd incluir:
e Descripcion detallada de la actividad investigadora que se llevara a cabo en el ISPA

durante el periodo de tiempo que dure el contrato de intensificacion.

e Justificacién del impacto previsto y repercusion de dicha actividad investigadora en la

actividad asistencial.
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5. Informe favorable del Jefe de Servicio con el visto bueno de la Direccion del Centro. Dicho

informe debe incluir un plan de contingencia en el caso de que la contratacion de personal

con cargo al programa no se ejecute en las fechas previstas.

No se considerard ningun mérito que no esté avalado documentalmente.

Articulo 25. Condiciones de los Contratos

Las ayudas concedidas se destinaran a financiar contratos de trabajo, bajo cualquier modalidad
de contratacion acorde con la normativa vigente, en centros de titularidad publica, de personal

asistencial, para realizar parte de las actividades clinico-asistenciales asignadas al beneficiario.

La actividad cubierta por esta sustituciéon incluye el desarrollo de proyectos de investigacion,
coordinacién de proyectos dentro del Servicio Autondmico de Salud o la puesta en marcha de
programas de innovacidn asistencial como nuevas técnicas diagndsticas o terapéuticas,
plataformas tecnoldgicas (programas informaticos, nuevas infraestructuras), procedimientos,
importacién de tecnologia, técnicas de formacién, desarrollo de empresas ligadas a la
investigacion (spin-offs), etc., que requieran una dedicacién intensiva y que son incompatibles con

la labor asistencia plena. Dicha actividad deberd estar liderada por el solicitante.

Articulo 26. Requisitos

a) Los candidatos deberan ser profesionales sanitarios del Servicio de Salud del Principado
de Asturias, incluyendo el ambito de la atencidén primaria y el hospitalario, que no cuenten
con intensificaciones activas simultaneas de otros programas.

b) La totalidad de las publicaciones indexadas incluidas para la valoracidon deberan reflejar
la filiacion ISPA, de acuerdo con la Politica de Filiacion del Instituto https://ispa-

finba.es/politica-de-filiacion.

c) El periodo de intensificacion debera iniciarse en 2026 y tendra una duracién maxima de 6
meses a tiempo completo o 1 afio a tiempo parcial. Se podran solicitar intensificaciones
durante un maximo de dos convocatorias seguidas.

d) Sdlo se admitira una solicitud por Servicio.
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ISPA

Instituto de Investigacién Sanitaria
del Principado de Asturias

Articulo 27. Obligaciones, seguimiento y difusion

e Presentar solicitudes de proyecto de investigacidon en las convocatorias del plan estatal
gue se convoquen en el afio de la intensificacién.

e Presentar al menos una solicitud de financiaciéon en convocatorias privadas competitivas
gue se convoquen en el afio de la intensificacidn.

e Hacer mencion de la ayuda recibida en las publicaciones derivadas de la actividad
intensificada.

e Las personas beneficiarias deberdn garantizar la adecuada difusion de los resultados. En
todas las publicaciones, comunicaciones a congresos u otras acciones de divulgacién
derivadas de su trabajo, deberan mencionar al ISPA entre las fuentes de financiacion,
conforme a las directrices establecidas en la Politica de Filiacidn del Instituto https://ispa-

finba.es/politica-de-filiacion.
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Subseccion 12 Modalidad A. Intensificacion Competitiva

Se establece una aportacion econdmica equivalente al 50 % del salario para la sustitucién del
intensificado por otro personal que le permita la descarga asistencial durante 1 afio a jornada
parcial o 6 meses a jornada completa. Quedan excluidos de esta modalidad los Jefes de Servicio y
Jefes de Seccidn, asi como aquellos beneficiarios de ayudas similares de intensificacion o de
fomento de la actividad investigadora del personal asistencial (ayudas Rio Hortega, Juan Rodés o

equivalentes).

Subseccion 22 Modalidad B. Autointensificacion

Financiada por fondos privados aportados por los investigadores que deberan estar disponibles
en su totalidad en el momento de la solicitud, por un importe equivalente al 50% del salario para
la sustitucidn del intensificado por otro personal que le permita la descarga asistencial durante 1

afo a jornada parcial o 6 meses a jornada completa.

El desarrollo de este programa es compatible con la percepcién de su salario, la realizacién de
guardias y con otras ayudas. Su actividad asistencial sera cubierta total o parcialmente por un

profesional contratado.
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Anexo 1°

Criterios DORA de Evaluacion cualitativa de la Investigacion.

De conformidad con la Declaraciéon de San Francisco sobre la Evaluacion de la Investigacion
(DORA), las publicaciones cientificas presentadas seran evaluadas de acuerdo con los principios
de evaluacién responsable, priorizando la calidad intrinseca del trabajo, su contribucién al campo

y su impacto cientifico.

El sistema de evaluacién descrito en este anexo serd aplicable a todos los articulos, capitulos o

aportaciones cientificas presentadas por las personas solicitantes.

1. Relevancia del articulo en el drea de conocimiento, en funcién del lugar relativo que ocupa la
revista en rankings validados (JCR del afo de publicacién) y la narrativa justificativa de las

citaciones (recibidas y ajustadas por el campo normalizado FWCI de Scopus o similares)

A. Lugar Relativo

D1 0,5 puntos
Q1 0,35 puntos
Q2 0,15 puntos
B. Citaciones
Superior a le media de su drea 0,5 puntos
Por debajo de la media de su area 0,35 puntos
Sin citas 0 puntos

5

ITM25-PRE En el caso de proyectos y publicaciones, la puntuacidn se normalizara con respecto al maximo valor obtenido
por los solicitantes.

ITM25-POSTN1 En el caso de las publicaciones del Responsable de Grupo se aplicara el baremo dividido entre 4.
ITM25-POSTN2 En el caso de las publicaciones del Responsable de Grupo se aplicara el baremo dividido entre 6,6.
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2. Repercusion de los resultados

a.

Justificacién detallada de una aplicacién REAL a la innovacién, investigacion bdsica,
traslacional o aplicada: 1 punto.

Justificacién detallada de una aplicacién POTENCIAL a la innovacidn, investigacion basica,
traslacional o aplicada: 0, 75 puntos.

Justificacién aceptable de una aplicacién REAL O POTENCIAL: 0,5 puntos.

Sin justificacién: 0 puntos.

3. Criterios de autoria

A. Autoria Principal (Primero, ultimo o corresponding), se admiten como maximo 3

coautores en cada posicién: 1,25 punto.
B. Autor no principal: 0,5 puntos.

C. Firma de grupo: 0 puntos.

4. Coherencia de las publicaciones

A. Publicaciones coherentes en linea con la trayectoria y la propuesta realizada: 1 punto

B. Publicaciones en linea con la trayectoria, pero no con la propuesta realizada: 0,75

puntos
C. Publicaciones no alineadas, pero con justificacién aceptable: 0, 5 puntos

D. Publicaciones no alineadas sin justificacion: 0 puntos

Fundacién para la Investigacion y la Innovacién Biosanitaria del Principado de Asturias
Instituto de Investigacion Sanitaria del Principado de Asturias
Avda. del Hospital Universitario, s/n 33011 - Oviedo - CIF: G-74361817



		2025-12-03T10:26:17+0100
	MUÑIZ ALBAICETA GUILLERMO - 09417737L




