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CAPÍTULO I Disposiciones generales 

El Instituto de Investigación Sanitaria del Principado de Asturias (ISPA) lanza la Convocatoria 

Intramural ISPA 2026 para la Formación, Incorporación e Intensificación de Personal Investigador 

con el objetivo de fomentar la formación, la incorporación y la consolidación del talento 

investigador en el ámbito biosanitario asturiano promoviendo la excelencia, la estabilidad y la 

dedicación efectiva a la investigación. 

A través de cuatro modalidades - Contratos Predoctorales (ITM25-PRE), Contratos Postdoctorales 

Nivel 1 (ITM25-POS-N1), Contratos Postdoctorales Nivel 2 (ITM25-POS-N2) y Contratos de 

Intensificación de la Actividad Investigadora (ITM25-INT) el ISPA apoya el desarrollo de una 

carrera científica sólida impulsando la calidad, la competitividad y la transferencia de 

conocimiento desde Asturias. 

Esta convocatoria refleja el compromiso del ISPA con la excelencia científica y con la generación 

de impacto social, alineado con el Plan Estratégico 2026–2030. 

CAPÍTULO II Actuaciones generales para la formación e incorporación de Personal Investigador 

Artículo 1. Objeto 

La presente convocatoria tiene por objeto establecer las bases reguladoras para la concesión de 

ayudas intramurales destinadas a la formación e incorporación de personal investigador en el 

Instituto de Investigación Sanitaria del Principado de Asturias (ISPA) durante el ejercicio 2026. 

El objetivo general es favorecer la formación, la atracción y la consolidación de investigadores 

contribuyendo al fortalecimiento de los grupos de investigación del ISPA y al desarrollo de 

proyectos competitivos de calidad. 
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Artículo 2. Modalidades de actuación 

Las ayudas convocadas se estructuran en las siguientes modalidades: 

1. ITM25-PRE – Contratos Predoctorales ISPA 2026 dirigidos la formación de nuevos 

investigadores/as doctores/as mediante la financiación de contratos laborales para la 

realización de una tesis doctoral dentro de un Grupo de Investigación del ISPA. 

2. ITM25-POSN1 – Contratos Postdoctorales ISPA Nivel 1 orientados a doctores que se 

encuentren en una fase inicial de su carrera investigadora para potenciar líneas de 

investigación ya existentes o promover el desarrollo de nuevas líneas alineadas con el 

plan estratégico del ISPA y su Plan Científico Cooperativo. 

3. ITM25-POSN2 – Contratos Postdoctorales ISPA Nivel 2 dirigidos a impulsar y dar soporte 

a los investigadores posdoctorales beneficiarios que desarrollen una línea de 

investigación diferenciada en un dentro de un Grupo de Investigación del ISPA. 

Cada modalidad se regula en las secciones 1ª, 2ª y 3ª, manteniendo coherencia en criterios, 

procedimientos y obligaciones. 

Artículo 3. Requisitos de participación 

3.1 Requisitos de las personas candidatas: 

Podrán optar a la presente convocatoria aquellas personas candidatas que, en la fecha de cierre 

del plazo de presentación de solicitudes, cumplan los requisitos específicos establecidos para cada 

modalidad. 

Las personas beneficiarias deberán desarrollar su actividad en el marco de las líneas de 

investigación del Instituto de Investigación Sanitaria del Principado de Asturias (ISPA) y bajo la 

supervisión de un/a Investigador/a Responsable del Grupo receptor adscrito al Instituto. 

3.2 Requisitos de los Grupos de Investigación receptores: 

Solo se admitirá una solicitud por Grupo de Investigación para cada una de las categorías. 
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El Grupo de Investigación solicitante no podrá estar disfrutando simultáneamente de una ayuda 

intramural de la misma categoría destinada a la formación e incorporación de personal 

investigador en el momento de la solicitud. 

El/la Responsable del Grupo de Investigación deberá seleccionar y acreditar la conformidad de 

una única candidatura para su grupo.  

En caso de que un Grupo de Investigación presente más de una candidatura para la misma 

categoría, todas sus solicitudes serán excluidas del proceso de evaluación. 

La Dirección de ISPA-FINBA se reserva el derecho de no admitir a trámite o de cancelar la ayuda 

concedida a aquellos Grupos de Investigación receptores que no cumplan con las disposiciones 

establecidas en la normativa vigente del Reglamento de Régimen Interno del ISPA. 

Artículo 4. Características de las ayudas 

4.1 Duración: 

1. Predoctoral (ITM25-PRE): hasta 4 años (6 en caso de discapacidad ≥33 %). 

2. Postdoctoral Nivel 1 (ITM25-POS-N1): hasta 3 años 

3. Postdoctoral Nivel 2 (ITM25-POS-N2): hasta 3 años 

4.2 Datos de contratación: 

La retribución de las personas contratadas se ajustará a lo establecido en el Convenio Colectivo 

de la Fundación para la Investigación y la Innovación Biosanitaria del Principado de Asturias 

(FINBA), conforme a las categorías profesionales aplicables en cada modalidad.  

Todos los contratos formalizados al amparo de la presente convocatoria se regirán por lo 

dispuesto en la Ley 17/2022, de 5 de septiembre, por la que se modifica la Ley 14/2011, de 1 de 

junio, de la Ciencia, la Tecnología y la Innovación, así como por la normativa laboral vigente que 

resulte de aplicación en cada momento. 

La celebración del contrato estará supeditada al cumplimiento, por parte del candidato/a 

seleccionado/a, de los requisitos exigidos por la normativa vigente en materia laboral. En caso de 



 

 

Fundación para la Investigación y la Innovación Biosanitaria del Principado de Asturias 

Instituto de Investigación Sanitaria del Principado de Asturias 

Avda. del Hospital Universitario, s/n 33011 - Oviedo - CIF: G-74361817 

4 

 

no cumplimiento de los requisitos exigidos, se contactará con el siguiente candidato, por orden 

de puntuación. 

Las contrataciones se realizarán bajo la modalidad de contrato laboral a jornada completa, con 

dedicación exclusiva a las tareas de investigación desarrolladas en el marco del ISPA. 

Artículo 5. Forma y plazo de presentación de las solicitudes y de la documentación 

Las solicitudes para la modalidad Predoctoral (ITM25-PRE) se presentarán a través del formulario 

habilitado en la página web de ISPA-FINBA desde el día 1 de junio, hasta las 23:59 h del 23 de 

junio de 2026 (ver enlace). 

Las solicitudes para las modalidades Postdoctoral Nivel 1 (ITM25-POS-N1) y Postdoctoral Nivel 2 

(ITM25-POS-N2) se presentarán a través del formulario habilitado en la página web de ISPA-FINBA 

desde el día 10 de diciembre de 2025, hasta las 23:59 h del 23 de diciembre de 2025  (ver enlace). 

Enlaces a formulario: 

• Contratos Investigadores predoctorales: https://ispa-finba.es/predoctorales-2025 

• Contratos Investigadores posdoctorales N1: https://ispa-finba.es/posdoctoral-n1-2025 

• Contratos Investigadores posdoctorales N2: https://ispa-finba.es/posdoctoral-n2-2025 

• Contratos Intensificación Personal Investigador: https://ispa-finba.es/intensificacion-2025 

La presentación de la solicitud implica la aceptación de las bases de la convocatoria y la 

declaración de la veracidad de todos los datos consignados en la solicitud. La inexactitud de los 

datos y circunstancias declaradas, así como la manipulación de documentos, podrá dar lugar a la 

invalidación de la solicitud o a la denegación o revocación de la ayuda. 

Cada solicitud deberá incluir: 

1. En caso de haber disfrutado de un contrato pre/postdoctoral previo, formalizado de 

acuerdo con lo establecido en la Ley 17/2022, de 5 de septiembre, por la que se modifica 

la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnología y la Innovación el/la candidata/a 

aportará una Declaración responsable firmada, acreditando los periodos de disfrute 

https://ispa-finba.es/predoctorales-20252
https://ispa-finba.es/posdoctoral-n1-2025
https://ispa-finba.es/posdoctoral-n2-2025
https://ispa-finba.es/intensificacion-2025
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anteriores del contrato postdoctorales, con indicación de las fechas de inicio y fin del 

contrato. 

2. Memoria científica de la propuesta según formato específico. 

3. CVA del candidato (formato CVA ISCIII en pdf). 

4. CVA del Responsable de Grupo (formato CVA ISCIII en pdf). 

5. Vida laboral actualizada del candidato (pdf). 

6. Carta de aceptación del Responsable de Grupo de Investigación receptor. 

7. Descripción narrativa de las publicaciones incluidas para la valoración (Word, pdf) 

8. Documentación acreditativa de los méritos incluidos para valoración, excepto 

publicaciones que estén en acceso abierto (hasta tres documentos en formato pdf) 

acorde con los definidos en los criterios de evaluación específicos. 

Artículo 6. Evaluación y criterios de selección 

La Fundación está comprometida con la realización de procesos de selección abiertos, 

transparentes y basados en los méritos de los/las candidatos/as, y pone los medios para evitar los 

conflictos de intereses en dichos procesos. 

La valoración de las candidaturas recaerá en una Comisión evaluadora externa, la cual basará la 

valoración de los méritos en los documentos aportados por los candidatos admitidos, por lo que 

es esencial la aportación de las pruebas documentales de todos los méritos alegados. 

Los baremos específicos se detallan en las secciones correspondientes (1ª–3ª). 

La puntuación final se expresará en una escala de 0 a 100 puntos, siendo necesario alcanzar al 

menos 60 puntos para ser elegible. 

No se considerará ningún mérito que no esté documentalmente justificado. 

En caso de documentación incompleta, se concederá un plazo de 5 días hábiles para su 

subsanación. 
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Artículo 7. Resolución y formalización de los contratos 

 

La Dirección Científica del ISPA será la autoridad competente para la resolución de la 

convocatoria. 

Los contratos se formalizarán a través de la Fundación para la Investigación y la Innovación 

Biosanitaria del Principado de Asturias (FINBA), entidad gestora del ISPA. 

Cualquier aspecto no previsto será resuelto por la Dirección Científica del ISPA, conforme a los 

principios de objetividad y transparencia. 

La resolución incluirá la relación definitiva de beneficiarios y suplentes, y se publicará en la web 

institucional ISPA-FINBA. 

Los beneficiarios dispondrán de un plazo de 5 días naturales para presentar su aceptación o 

renuncia. 

La incorporación de las personas beneficiarias se realizará durante el cuarto trimestre de 2026 

para las ITM25-PRE, y durante el primer trimestre de 2026 para el resto de los contratos, de 

acuerdo con el calendario fijado por la Dirección Científica del ISPA, salvo causas justificadas y 

debidamente autorizadas por la Dirección Científica del ISPA. 

En caso de que hubiera una renuncia una vez iniciado el programa, dentro del plazo de 

incorporación de cada modalidad, la persona candidata será sustituida siempre y cuando se 

cumplan los requisitos exigidos por la normativa vigente en materia laboral. 

En estos supuestos, la incorporación del nuevo beneficiario deberá efectuarse en un plazo 

máximo de quince (15) días naturales a contar desde la fecha de comunicación de la adjudicación. 

Los contratos se iniciarán los días 1 o 15 de cada mes. 

El periodo del nuevo contrato computará íntegramente desde la fecha de nombramiento del 

sustituto. Si las renuncias se producen transcurrido este tiempo no se adjudicará a otro suplente 
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Artículo 8. Incompatibilidades 

Las ayudas son incompatibles con otras ayudas o contratos que financien la misma actividad 

investigadora. 

Artículo 9. Protección de datos  

Los datos personales serán tratados conforme al Reglamento (UE) 2016/679 y la Ley Orgánica 

3/2018. Los interesados podrán ejercer sus derechos mediante solicitud a 

delegado.lopd@finba.es. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Director Científico del ISPA 

Guillermo Muñiz Albaiceta  
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Sección 1ª. Contratos Predoctorales ISPA 

Artículo 10. Objeto 

El objeto de la convocatoria es la formación de nuevos investigadores/as doctores/as mediante la 

financiación de contratos laborales para la realización de una tesis doctoral dentro de un Grupo 

de Investigación del ISPA. 

Las ayudas que se concedan al amparo de la presente convocatoria quedarán sujetas al ámbito 

de aplicación de la Ley 17/2022, de 5 de septiembre, por la que se modifica la Ley 14/2011, de 1 

de junio, de la Ciencia, la Tecnología y la Innovación. Dicha Ley, en su artículo 19 a) contempla la 

continuidad del contrato una vez leída la tesis, teniendo por objeto la orientación posdoctoral por 

un período máximo de doce meses. 

Artículo 11. Condiciones de los Contratos 

Puesto: R1 - Investigador/a Predoctoral  

Artículo 12. Requisitos 

Requisitos específicos del solicitante: 

a) Estar matriculado/a o admitido/a en un programa de doctorado a tiempo completo en el 

momento de presentación de la solicitud. También podrán ser solicitantes todas aquellas 

personas que, en el momento de presentación de la solicitud, no estando matriculadas o 

admitidas en un programa de doctorado, estén en disposición de estarlo en la fecha en la que 

se formalice el contrato. En caso de no resultar finalmente admitido en un programa de 

doctorado, no se produciría la firma del contrato y la concesión pasaría al siguiente clasificado. 

La fecha de cumplimiento de los requisitos necesarios para el acceso al programa de 

doctorado (obtención del Nivel 3 de MECES o finalización del FSE), deberá ser posterior al 1 

de enero de 2021. Se ampliarán en dos años los plazos establecidos para los solicitantes que 

acrediten algún tipo de discapacidad. 
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b) Acreditar la obtención de una nota media en su expediente académico de Grado en la escala 

de 0-10 igual o superior a 5,5. En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se deberá 

aportar documento de equivalencia. 

c) No haber disfrutado, previamente a la presentación de la solicitud, de un contrato intramural 

del ISPA de la misma modalidad. 

d) No haber disfrutado, previamente a la contratación de un contrato laboral predoctoral 

superior a 12 meses. En caso de que la persona candidata seleccionada hubiese disfrutado 

previamente de un contrato predoctoral durante un periodo igual o inferior a 12 meses, la 

duración total del contrato que se formalice deberá ser tal que sumados los periodos de 

disfrute anteriores bajo tal modalidad resulte un periodo conjunto no superior a 4 años, salvo 

en el caso de personas con discapacidad que no podrá ser superior a 6 años. 

e) No estar en posesión del título de Doctor. 

Requisitos del Grupo de Investigación receptor: 

a) El Director/a de Tesis deberá pertenecer al ISPA en el momento de publicación de la presente 

convocatoria. 

b) El Director/a de Tesis deberá figurar en el equipo investigador del proyecto. 

c) El Director/a de Tesis deberá tener el título de doctor y vinculación contractual con alguna de 

las instituciones del ISPA (SESPA, Universidad de Oviedo, FINBA, CSIC o FIO) durante todo el 

periodo de tiempo de la ayuda. 

d) En caso de que el Director/a de Tesis prevea el cese de su actividad antes de la finalización del 

contrato predoctoral, deberá presentar un Plan de Relevo Generacional que garantice la 

continuidad científica y formativa del beneficiario durante el tiempo de vigencia de la ayuda. 

Dicho plan deberá ser aprobado por el órgano competente. 

Artículo 13. Obligaciones, seguimiento y difusión 

El Director/a de Tesis del beneficiario/a deberá supervisar y validar el informe anual de 

seguimiento elaborado por este último, que será remitido a la Dirección Científica del ISPA 

durante el primer trimestre de cada anualidad. 
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La recepción de estas memorias será indispensable para la continuidad del contrato. 

La Dirección Científica del ISPA podrá requerir información adicional o realizar auditorías internas. 

Las personas beneficiarias deberán dedicar su jornada completa a las actividades de investigación 

y garantizar la adecuada difusión de los resultados. En todas las publicaciones, comunicaciones a 

congresos u otras acciones de divulgación derivadas de su trabajo, deberán mencionar al ISPA 

entre las fuentes de financiación, conforme a las directrices establecidas en la Política de Filiación 

del Instituto https://ispa-finba.es/politica-de-filiacion. 

Artículo 14. Evaluación 

La evaluación de las solicitudes se llevará a cabo por un panel externo, de acuerdo con el siguiente 

baremo:  

A) Valoración de la persona candidata (Hasta 40 puntos) 

1. Expediente académico normalizado a la escala de valoración utilizada, siendo 10 la 

calificación máxima (hasta 25 puntos de acuerdo con el siguiente baremo): 

• ≥ 5.5 - 6.5 puntos de nota media: 5 puntos 

• 6.5 - 7.5 puntos de nota media: 10 puntos 

• 7.5 - 8.5 puntos de nota media: 15 puntos 

• 8.5 - 9.5 puntos de nota media: 20 puntos 

• 9.5 - 10 puntos de nota media: 25 puntos 

2. Publicaciones (Hasta 8 puntos). 

Serán valorables aquellas publicaciones del candidato (artículos o revisiones) que 

incorporen elementos objetivos de valoración siguiendo los criterios DORA especificados 

en el anexo de esta convocatoria. 

3. Congresos (Hasta 2 puntos) de acuerdo con el siguiente baremo: 

• Primer autor nacional: 1 punto 

• Primer autor internacional: 2 puntos 

 

https://ispa-finba.es/politica-de-filiacion
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4. Proyectos (4 puntos) de acuerdo con el siguiente baremo: 

• Participación en proyectos no competitivos: 0.5 puntos. 

• Participación en proyectos nacionales o regionales competitivos (1.5 puntos). 

• Participación en proyectos internacionales competitivos (2 puntos). 

El candidato debe evidenciar su figura como miembro del equipo investigador del 

proyecto de forma expresa o como personal contratado con cargo al mismo, no siendo 

válidos certificados emitidos por el/la Responsable de Grupo. 

5. Premio extraordinario fin de carrera (1 punto). 

B) Valoración de la propuesta (Hasta 30 puntos) 

a) Calidad científico-técnica (hasta 20 puntos) 

b) Potencial transferencia a la práctica clínica e impacto en salud (hasta 10 puntos) 

C) Valoración del Director/a de Tesis1 (hasta 30 puntos)  

1. Publicaciones (Hasta 10 puntos). Serán valorables las 10 publicaciones seleccionadas 

por el Director de Tesis (artículos o revisiones con fecha de aceptación) 

correspondientes a los 5 años anteriores al fin del plazo de presentación de las 

solicitudes. Cada publicación deberá incorporar elementos objetivos de valoración 

siguiendo los criterios DORA establecidos en el anexo de esta convocatoria. 

No serán valorables aquellas publicaciones en las que no aparezca la filiación del 

investigador al instituto de acuerdo con la Política de Filiación del Instituto 

https://ispa-finba.es/politica-de-filiacion. 

Las publicaciones valorables deberán incluir al menos dos autores pertenecientes al 

mismo grupo, o bien tres autores de distintos grupos adscritos al ISPA. En todos los casos, 

deberá indicarse de forma explícita quiénes son los investigadores adscritos al ISPA y 

todos ellos deberán contar con filiación vigente en el momento de la solicitud. 

 
1 En el caso de tesis con dos directores, solo uno figurará como Director/a de Tesis. 

https://ispa-finba.es/politica-de-filiacion
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2. Captación de recursos (Hasta 10 puntos). Se seleccionarán las actuaciones concedidas 

entre el 1 de enero de 2021 y el fin del plazo de presentación de solicitudes. La 

puntuación se distribuirá de la siguiente manera: 

• Captación de recursos económicos por el Director/a de Tesis, derivados de 

proyectos competitivos (convenios, proyectos de I+D+i) premios o ensayos 

clínicos2 (4 puntos).  

• Ejecución de proyectos comprendidos dentro del Plan Estatal de Investigación 

Científica, Técnica y de Innovación (ISCIII, AEI, …) (4 puntos). 

• Captación de financiación internacional (2 punto). En este apartado deberá 

indicarse la cuantía correspondiente al grupo de investigación del Director/a de 

Tesis, y no el importe global del proyecto. 

Sólo se tendrán en cuenta las actuaciones que se hayan gestionado a través de FINBA. 

3. Otros méritos (hasta 10puntos). 

• El/ la Director/a de Tesis es IP de un Grupo Emergente (2puntos). 

• Actividad asistencial del Director/a de Tesis (2 puntos). 

• Participar en una red institucional oficial (CIBER o RICORS) a través de FINBA, ya 

sea como IP (1 punto) o como colaborador (0.5 puntos). 

Factores de corrección: 

• Pertenencia activa de miembros del grupo receptor a Comisiones del ISPA. La 

Comisión deberá encontrarse activa en el momento de la presentación de la 

solicitud y acreditar la realización de reuniones periódicas conforme a su 

planificación anual. (1 puntos) 

• Existencia de patentes en vigor gestionadas a través de FINBA, con una titularidad 

igual o superior al 50% por parte del Grupo de Investigación solicitante. (1 punto) 

 

2 Para los ensayos clínicos, se tendrá en cuenta únicamente el presupuesto cedido por el equipo investigador a la FINBA. 
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• Participación del Grupo de Investigación en el año 2025 en actividades de 

divulgación científica en las que figure la afiliación ISPA-FINBA. (1 punto) 

• Impartición, por parte de algún miembro del grupo receptor, de seminarios 

acreditados por la Comisión de Formación del ISPA durante el año 2025 y hasta 

la fecha de publicación de esta convocatoria. (1 punto) 

• Difusión en medios de comunicación o redes sociales durante el último año y 

hasta un máximo de 2 publicaciones al mes, en las que figure la afiliación ISPA-

FINBA. (hasta 1 punto: 0,1 puntos por publicaciones en redes sociales; 0,2 puntos 

por apariciones en medios de comunicación). 

En caso de empate en puntuación, se dará prioridad a aquellas propuestas que hayan 

obtenido una mayor puntuación en el apartado de méritos de la persona candidata. 
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Sección 2ª. Contratos Postdoctorales ISPA Nivel 1 

Artículo 15. Objeto 

El objeto de esta convocatoria es la incorporación de doctores para potenciar líneas de 

investigación ya existentes o promover el desarrollo de nuevas líneas alineadas con el plan 

estratégico del ISPA y su Plan Científico Cooperativo. 

Entre los objetivos específicos del programa destacan: 

1. Promover la capacitación de jóvenes investigadores, así como la incorporación de 

investigadores a grupos consolidados y emergentes del ISPA. 

2. Reforzar las capacidades de los grupos de investigación a los que se incorporen los 

candidatos. 

3. Desarrollar proyectos piloto o subproyectos novedosos que incluyan, además, objetivos 

de innovación y que supongan un avance en las líneas de investigación del grupo receptor. 

4. Fomentar la explotación y uso de instalaciones específicas del ISPA, así como el uso de 

bancos de muestras o bases de datos existentes. 

5. Fomentar las sinergias entre grupos de investigación del ISPA. 

Artículo 16. Condiciones de los Contratos 

Puesto: R2 - Investigador/a Posdoctoral Nivel 1 

Artículo 17. Requisitos 

Requisitos específicos del solicitante: 

1. Haber obtenido el doctorado en una máximo de 3 años. Se entiende con fecha de 

obtención la de lectura y aprobación de la tesis doctoral. 

Esta fecha se podrá ampliar por los motivos que se citan a continuación: 

a) Periodos de permiso derivados de maternidad o paternidad, adopción, o guarda con 

fines de adopción o acogimiento disfrutados con arreglo a las situaciones protegidas 

que se recogen en el Régimen General de la Seguridad Social. Se aplicará una 
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ampliación en semanas resultante del producto de 4 por el número de semanas de 

baja disfrutadas por cada hijo. 

b) Incapacidad temporal por enfermedad o accidente graves de la persona solicitante, 

con baja médica igual o superior a tres meses. Se aplicará una ampliación de un año. 

c) Incapacidad temporal durante el embarazo por causas vinculadas con el mismo. Se 

aplicará una ampliación en semanas resultante del producto de 4 por el número de 

semanas de baja que se acumulará, en su caso, a la ampliación recogida en el 

apartado a). 

d) Atención a personas en situación de dependencia, con arreglo a lo recogido en la Ley 

39/2006, de 14 de diciembre, de Promoción de la Autonomía Personal y Atención a 

las personas en situación de dependencia. Se aplicará una ampliación en semanas 

resultante del producto de 4 por el número de semanas de actividad como persona 

cuidadora no profesional. 

e) Esos periodos de interrupción se indicarán y acreditarán en el momento de presentar 

la solicitud. 

Requisitos del Grupo de Investigación receptor: 

a) El/la Responsable de Grupo de Investigación receptor debe pertenecer al ISPA en el 

momento de publicación de la presente convocatoria. 

b) El/la Responsable de Grupo de Investigación debe tener el título de doctor y 

vinculación contractual con alguna de las instituciones del ISPA (SESPA, Universidad 

de Oviedo, CSIC o FIO) durante todo el periodo de tiempo de la ayuda. 

c) En caso de que el el/la Responsable de Grupo de Investigación prevea el cese de su 

actividad antes de la finalización del contrato predoctoral, deberá presentar un Plan 

de Relevo Generacional que garantice la continuidad científica y formativa del 

beneficiario durante el tiempo de vigencia de la ayuda. Dicho plan deberá ser 

aprobado por el órgano competente. 
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Artículo 18. Evaluación 

A) Evaluación de los méritos de la persona candidata (Hasta 50 puntos) 

1. Publicaciones correspondientes al periodo comprendido entre el 1 de enero de 2023 y el 

final de plazo de presentación de solicitudes (Hasta 30 puntos). 

Cada publicación debe incorporar elementos objetivos de valoración de la calidad 

científica, así como una breve descripción narrativa sobre la relevancia de la misma en su 

área de conocimiento siguiendo los criterios DORA establecidos en el anexo de esta 

convocatoria. 

Serán puntuables un máximo de seis publicaciones seleccionadas por la persona 

candidata (artículos o revisiones) otorgándose en este apartado un máximo de 30 puntos/ 

5 puntos por publicación. 

2. Movilidad en instituciones diferentes a las que se haya hecho el doctorado y posteriores 

a la obtención de este (Hasta 8 puntos) 

• 3 puntos por estancias breves (de entre 3 y 12 meses nacionales o internaciones) 

• 5 puntos por estancias significativas (superiores a 12 meses nacionales o 

internacionales) 

Las estancias deberán acreditarse mediante certificado emitido por la institución en la 

que se hayan realizado. 

3. Participación en proyectos (Hasta 10 puntos) 

• 2 puntos por participación en proyectos con financiación regional competitiva o 

proyectos con financiación privada. 

• 3 puntos por participación en proyectos con financiación competitiva nacional. 

• 5 puntos por participación en proyectos con financiación competitiva internacional. 

El candidato debe evidenciar su figura como miembro del equipo investigador del 

proyecto de forma expresa o como personal contratado con cargo al mismo, no siendo 

válidos certificados emitidos por el/la Responsable de Grupo. 
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4. Otros méritos (Hasta 2 puntos) 

• Titularidad de patentes o actividades de transferencia: participación en guías de 

práctica clínica, documentos de consenso o similar y traslación a la práctica clínica (1 

punto). 

• Doctorado Internacional / Premio Extraordinario de Doctorado (1 punto). 

B) Valoración de la propuesta (Hasta 30 puntos) 

• Calidad Científico-Técnica (hasta 20 puntos). 

• Transferibilidad de los resultados a la práctica clínica e impacto en salud (hasta 10 

puntos). 

C) Méritos del Grupo de Investigación receptor (hasta 25 puntos). 

1. Publicaciones correspondientes al periodo comprendido entre el 1 de enero de 2021 y el 

final de plazo de presentación de solicitudes (hasta 10 puntos). 

Cada publicación debe incorporar elementos objetivos de valoración de la calidad 

científica, así como una breve descripción narrativa sobre la relevancia de la misma en su 

área de conocimiento siguiendo los criterios DORA establecidos en el anexo de esta 

convocatoria.  

Serán puntuables un máximo de diez publicaciones seleccionadas por el jefe de grupo 

(artículos o revisiones) de miembros adscritos al ISPA pertenecientes al Grupo de 

Investigación receptor otorgándose en este apartado un máximo de 10 puntos / 1 punto 

por publicación. 

Se valorarán únicamente las publicaciones en las que figure su afiliación al ISPA (ver 

Política de afiliación institucional - ISPA - FINBA). 

Las publicaciones valorables deberán incluir al menos dos autores pertenecientes al 

mismo grupo, o bien tres autores de distintos grupos adscritos al ISPA. En todos los casos, 

deberá indicarse de forma explícita quiénes son los investigadores adscritos al ISPA y 

todos ellos deberán contar con filiación vigente en el momento de la solicitud. 
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2. Captación de recursos (7 puntos). Se seleccionarán las actuaciones concedidas entre el 1 

de enero de 2021 y el fin de plazo de presentación de solicitudes. 

La puntuación se distribuirá de la siguiente manera:  

• Captación de recursos económicos por parte del Grupo de Investigación, procedentes 

de proyectos competitivos (convenios, proyectos de I+D+i) premios o ensayos 

clínicos3 (4 puntos).  

• Ejecución de proyectos comprendidos dentro del Plan Estatal de Investigación 

Científica, Técnica y de Innovación (ISCIII, AEI, …) (2 puntos). 

• Captación de financiación internacional (1 punto). En este apartado deberá 

indicarse la cuantía correspondiente al grupo de investigación del Director/a de 

Tesis, y no el importe global del proyecto. 

En las actuaciones aportadas para la valoración deberán figurar de forma expresa como miembros 

del equipo investigador los componentes del grupo. 

Sólo se tendrán en cuenta las actuaciones que se hayan gestionado a través de FINBA. 

3. Otros méritos (hasta 8 puntos) 

• Ser IP de un grupo emergente (1 punto). 

• Actividad asistencial del Responsable del Grupo receptor (1 punto). 

• Participar en una red institucional oficial (CIBER o RICORS) a través de FINBA, ya 

sea como IP (1 punto) o como colaborador (0.5 puntos). 

Factores de corrección: 

• Pertenencia activa de miembros del grupo receptor a Comisiones del ISPA. La 

Comisión deberá encontrarse activa en el momento de la presentación de la 

solicitud y acreditar la realización de reuniones periódicas conforme a su 

planificación anual. (1 puntos) 

 
3 Para los ensayos clínicos, se tendrá en cuenta únicamente el presupuesto cedido por el equipo investigador a la FINBA. 
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• Titularidad de patentes en vigor gestionadas a través de FINBA, con una 

titularidad igual o superior al 50% por parte del Grupo de Investigación 

solicitante. (1 punto) 

• Participación del Grupo de Investigación en el año 2025 y hasta la fecha de 

publicación de esta convocatoria, en actividades de divulgación científica en las 

que figure la filiación ISPA-FINBA. (1 punto) 

• Impartición, por parte de algún miembro del grupo receptor, de seminarios 

acreditados por la Comisión de Formación del ISPA durante el año 2025 y hasta 

la fecha de publicación de esta convocatoria. (1 punto) 

• Difusión en medios de comunicación o redes sociales durante el último año y 

hasta un máximo de 2 publicaciones al mes, en las que figure la afiliación ISPA-

FINBA. (hasta 1 punto: 0,1 puntos por publicaciones en redes sociales; 0,2 puntos 

por apariciones en medios de comunicación). 

En caso de empate en puntuación, se dará prioridad a aquellas propuestas que hayan 

obtenido una mayor puntuación en el apartado de méritos de la persona candidata. 
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Sección 3ª. Contratos Postdoctorales ISPA Nivel 2 

Artículo 19. Objeto 

El objeto de esta modalidad es dar soporte y apoyar la consolidación de investigadores con 

trayectoria posdoctoral avanzada que lideren líneas de investigación diferenciadas en su Grupo 

de Investigación, con el objetivo final de impulsar su carrera investigadora para poder optar a 

contratos de investigadores senior (Miguel Servet, Juan Rodés o Ramón Cajal). 

Artículo 20. Condiciones de los Contratos 

Puesto: R2 – Investigador/a Postdoctoral Nivel 2 

Artículo 21. Requisitos 

Requisitos específicos del solicitante: 

1. Haber obtenido el doctorado en fecha anterior ª 3 años y con un máximo de 8 años de 

experiencia investigadora contando desde la fecha de obtención del doctorado hasta la 

fecha límite de presentación de la convocatoria. Se entiende con fecha de obtención la 

de lectura y aprobación de la tesis doctoral. 

2. No haber disfrutado con anterioridad contratos posdoctorales de acceso al Sistema 

Español de Ciencia, Tecnología e Innovación (Ley de la Ciencia, la Tecnología y la 

Innovación) por un periodo superior a 3 años, en el momento de realizar la contratación. 

3. No haber disfrutado, previamente a la presentación de la solicitud, de un contrato 

intramural del ISPA de la misma modalidad. 

Artículo 22. Evaluación 

A) Evaluación de los méritos de la persona candidata (Hasta 60 puntos). 

1. Publicaciones correspondientes al periodo comprendido entre el 1 de enero de 2021 y el 

final de plazo de presentación de solicitudes (Hasta 40 puntos). 
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Cada publicación debe incorporar elementos objetivos de valoración de la calidad 

científica, así como una breve descripción narrativa sobre la relevancia de la misma en su 

área de conocimiento siguiendo los criterios DORA establecidos en el anexo de esta 

convocatoria. 

Serán puntuables un máximo de diez publicaciones seleccionadas por la persona  

candidata (artículos o revisiones) otorgándose en este apartado un máximo de 40 

puntos/ 4 puntos por publicación. 

2. Movilidad en instituciones diferentes a las que se haya hecho el doctorado y posteriores 

a la obtención de este (hasta 5 puntos): 

• 2 puntos por estancias breves (de entre 3 y 12 meses nacionales o internaciones). 

• 5 puntos por estancias significativas (superiores a 12 meses nacionales o 

internacionales). 

Las estancias deberán acreditarse mediante certificado emitido por la institución en la 

que se haya realizado. 

3. Participación en proyectos (Hasta 10 puntos) 

• 2 puntos por participación en proyectos con financiación regional competitiva o 

proyectos con financiación privada. 

• 3 puntos por participación en proyectos con financiación competitiva nacional. 

• 5 puntos por participación en proyectos con financiación competitiva internacional. 

El candidato debe evidenciar su figura como miembro del equipo investigador del 

proyecto de forma expresa o como personal contratado con cargo al mismo, no siendo 

válidos certificados emitidos por el/la Responsable de Grupo. 

4. Otros méritos (hasta 6 puntos) 

• Titularidad de patentes o actividades de transferencia (participación en guías de 

práctica clínica, documentos de consenso o similar y traslación a la práctica clínica) (2 

puntos). 
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• Doctorado Internacional / Premio Extraordinario de Doctorado (2 puntos). 

• Participación en la dirección de tesis doctorales (hasta 2 puntos: 0.5 puntos por cada 

tesis). 

B) Valoración de la propuesta (hasta 30 puntos) 

• Calidad científico-técnica (hasta 18 puntos). 

• Transferibilidad de los resultados a la práctica clínica e impacto en salud (hasta 10 

puntos). 

• Creación de una línea de investigación no existente en el grupo de Investigación (2 

puntos). 

C) Méritos del grupo investigador receptor (hasta 10 puntos). 

1. Publicaciones correspondientes al periodo comprendido entre el 1 de enero de 2021 y el 

final de plazo de presentación de solicitudes (hasta 4 puntos). 

Cada publicación debe incorporar elementos objetivos de valoración de la calidad 

científica, así como una breve descripción narrativa sobre la relevancia de la misma en su 

área de conocimiento siguiendo los criterios DORA establecidos en el anexo de esta 

convocatoria.  

Serán puntuables un máximo de diez publicaciones seleccionadas por el jefe de grupo 

(artículos o revisiones) de miembros adscritos al ISPA pertenecientes al Grupo de 

Investigación otorgándose en este apartado un máximo de 6 puntos / 0.4 puntos por 

publicación. 

Se valorarán únicamente las publicaciones en las que figure su filiación al ISPA (ver Política 

de afiliación institucional - ISPA - FINBA. 

Las publicaciones valorables deberán incluir al menos dos autores pertenecientes al 

mismo grupo, o bien tres autores de distintos grupos adscritos al ISPA. En todos los casos, 

deberá indicarse de forma explícita quiénes son los investigadores adscritos al ISPA y 

todos ellos deberán contar con filiación vigente en el momento de la solicitud. 
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2. Captación de recursos (2 puntos).  

Se seleccionarán las actuaciones concedidas entre el 1 de enero de 2021 y el fin de plazo  

de presentación de solicitudes. 

La puntuación se distribuirá de la siguiente manera.  

• Captación de recursos económicos por parte del Grupo de Investigación, procedentes 

de proyectos competitivos (convenios, proyectos de I+D+i) premios o ensayos 

clínicos4 (1 punto).  

• Ejecución de proyectos comprendidos dentro del Plan Estatal de Investigación 

Científica, Técnica y de Innovación (ISCIII, AEI, …) (0,5 puntos). 

• Captación de financiación internacional (0,5 punto). En este apartado deberá 

indicarse la cuantía correspondiente al grupo de investigación del Director/a de 

Tesis, y no el importe global del proyecto. 

En las actuaciones aportadas para la valoración, deberán figurar de forma expresa como 

miembros del equipo investigador los componentes del grupo. 

Sólo se tendrán en cuenta las actuaciones que se hayan gestionado a través de FINBA. 

3. Otros méritos (hasta 4 puntos). 

• Ser IP de un grupo emergente (0.5 puntos). 

• Actividad asistencial del Responsable del Grupo receptor (0.5 puntos). 

• Participar en una red institucional oficial (CIBER o RICORS) a través de FINBA, ya 

sea como IP (1 punto) o como colaborador (0.5 puntos). 

Factores de corrección: 

• Pertenencia activa de miembros del grupo receptor a Comisiones del ISPA. La 

Comisión deberá encontrarse activa en el momento de la presentación de la 

 
4 Para los ensayos clínicos, se tendrá en cuenta únicamente el presupuesto cedido por el equipo investigador a la FINBA. 
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solicitud y acreditar la realización de reuniones periódicas conforme a su 

planificación anual (Coordinador/a 0,5puntos; vocal 0,25 puntos). 

• Existencia de patentes en vigor gestionadas a través de FINBA, con una titularidad 

igual o superior al 50% por parte del Grupo de Investigación solicitante. (0.25 

puntos) 

• Participación del Grupo de Investigación en el año 2025 y hasta la fecha de 

publicación de esta convocatoria en actividades de divulgación científica en las 

que figure la afiliación ISPA-FINBA. (0.5 puntos) 

• Difusión en medios de comunicación o redes sociales durante el durante el año 

2025 y hasta la fecha de publicación de esta convocatoria en las que figure la 

afiliación ISPA-FINBA. (hasta 1 puntos: 0,1 puntos por publicaciones en redes 

sociales; 0,2 puntos por apariciones en medios de comunicación). 

En caso de empate en puntuación, se dará prioridad a aquellas propuestas que hayan obtenido 

una mayor puntuación en el apartado de méritos de la persona candidata. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Director Científico del ISPA 

Guillermo Muñiz Albaiceta  
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CAPÍTULO III. Actuaciones generales para la intensificación de Personal Investigador 

Sección 4ª. Contratos Intensificación de Personal Investigador 

Artículo 23. Objeto 

El objeto de la convocatoria es la contratación en centros de titularidad pública de personas 

especialistas para realizar parte de la actividad clínico-asistencial de profesionales que al mismo 

tiempo desarrollan actividades de investigación. 

Con esta actuación se pretende: 

• Potenciar la masa crítica de profesionales asistenciales que simultanean actividades de 

investigación para trasladar el conocimiento a los pacientes y para generar hipótesis de 

investigación desde la práctica asistencial 

• Incentivar la participación del personal asistencial en actividades de investigación 

• Favorecer la investigación orientada al paciente y a la población 

Artículo 24. Forma y plazo de presentación de las solicitudes 

Las solicitudes deberán contener los siguientes documentos: 

1. CVA de la persona candidata en formato ISCIII (pdf).  

2. Descripción narrativa de las publicaciones incluidas para la valoración (Word, PDF). 

3. Documentación acreditativa de los méritos incluidos para valoración (excepto de las 

publicaciones que estén en acceso abierto) (Hasta tres documentos en formato pdf). 

4. Memoria del Plan de Actividad (máximo 800 palabras), que deberá incluir: 

• Descripción detallada de la actividad investigadora que se llevará a cabo en el ISPA 

durante el periodo de tiempo que dure el contrato de intensificación. 

• Justificación del impacto previsto y repercusión de dicha actividad investigadora en la 

actividad asistencial. 
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5. Informe favorable del Jefe de Servicio con el visto bueno de la Dirección del Centro. Dicho 

informe debe incluir un plan de contingencia en el caso de que la contratación de personal 

con cargo al programa no se ejecute en las fechas previstas. 

No se considerará ningún mérito que no esté avalado documentalmente. 

Artículo 25. Condiciones de los Contratos 

Las ayudas concedidas se destinarán a financiar contratos de trabajo, bajo cualquier modalidad 

de contratación acorde con la normativa vigente, en centros de titularidad pública, de personal 

asistencial, para realizar parte de las actividades clínico-asistenciales asignadas al beneficiario. 

La actividad cubierta por esta sustitución incluye el desarrollo de proyectos de investigación, 

coordinación de proyectos dentro del Servicio Autonómico de Salud o la puesta en marcha de 

programas de innovación asistencial como nuevas técnicas diagnósticas o terapéuticas, 

plataformas tecnológicas (programas informáticos, nuevas infraestructuras), procedimientos, 

importación de tecnología, técnicas de formación, desarrollo de empresas ligadas a la 

investigación (spin-offs), etc., que requieran una dedicación intensiva y que son incompatibles con 

la labor asistencia plena. Dicha actividad deberá estar liderada por el solicitante. 

Artículo 26. Requisitos 

a) Los candidatos deberán ser profesionales sanitarios del Servicio de Salud del Principado 

de Asturias, incluyendo el ámbito de la atención primaria y el hospitalario, que no cuenten 

con intensificaciones activas simultáneas de otros programas.  

b) La totalidad de las publicaciones indexadas incluidas para la valoración deberán reflejar 

la filiación ISPA, de acuerdo con la Política de Filiación del Instituto https://ispa-

finba.es/politica-de-filiacion. 

c) El periodo de intensificación deberá iniciarse en 2026 y tendrá una duración máxima de 6 

meses a tiempo completo o 1 año a tiempo parcial. Se podrán solicitar intensificaciones 

durante un máximo de dos convocatorias seguidas. 

d) Sólo se admitirá una solicitud por Servicio. 

https://ispa-finba.es/politica-de-filiacion
https://ispa-finba.es/politica-de-filiacion
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Artículo 27. Obligaciones, seguimiento y difusión 

• Presentar solicitudes de proyecto de investigación en las convocatorias del plan estatal 

que se convoquen en el año de la intensificación. 

• Presentar al menos una solicitud de financiación en convocatorias privadas competitivas 

que se convoquen en el año de la intensificación. 

• Hacer mención de la ayuda recibida en las publicaciones derivadas de la actividad 

intensificada. 

• Las personas beneficiarias deberán garantizar la adecuada difusión de los resultados. En 

todas las publicaciones, comunicaciones a congresos u otras acciones de divulgación 

derivadas de su trabajo, deberán mencionar al ISPA entre las fuentes de financiación, 

conforme a las directrices establecidas en la Política de Filiación del Instituto https://ispa-

finba.es/politica-de-filiacion. 

  

https://ispa-finba.es/politica-de-filiacion
https://ispa-finba.es/politica-de-filiacion
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Subsección 1ª Modalidad A. Intensificación Competitiva 

Se establece una aportación económica equivalente al 50 % del salario para la sustitución del 

intensificado por otro personal que le permita la descarga asistencial durante 1 año a jornada 

parcial o 6 meses a jornada completa. Quedan excluidos de esta modalidad los Jefes de Servicio y 

Jefes de Sección, así como aquellos beneficiarios de ayudas similares de intensificación o de 

fomento de la actividad investigadora del personal asistencial (ayudas Rio Hortega, Juan Rodés o 

equivalentes). 

Subsección 2ª Modalidad B. Autointensificación 

Financiada por fondos privados aportados por los investigadores que deberán estar disponibles 

en su totalidad en el momento de la solicitud, por un importe equivalente al 50% del salario para 

la sustitución del intensificado por otro personal que le permita la descarga asistencial durante 1 

año a jornada parcial o 6 meses a jornada completa.  

El desarrollo de este programa es compatible con la percepción de su salario, la realización de 

guardias y con otras ayudas. Su actividad asistencial será cubierta total o parcialmente por un 

profesional contratado. 
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Anexo 15 

Criterios DORA de Evaluación cualitativa de la Investigación. 

De conformidad con la Declaración de San Francisco sobre la Evaluación de la Investigación 

(DORA), las publicaciones científicas presentadas serán evaluadas de acuerdo con los principios 

de evaluación responsable, priorizando la calidad intrínseca del trabajo, su contribución al campo 

y su impacto científico.  

El sistema de evaluación descrito en este anexo será aplicable a todos los artículos, capítulos o 

aportaciones científicas presentadas por las personas solicitantes. 

1. Relevancia del artículo en el área de conocimiento, en función del lugar relativo que ocupa la 

revista en rankings validados (JCR del año de publicación) y la narrativa justificativa de las 

citaciones (recibidas y ajustadas por el campo normalizado FWCI de Scopus o similares) 

A. Lugar Relativo 

D1  0,5 puntos 

Q1  0,35 puntos 

Q2  0,15 puntos 

B. Citaciones 

Superior a le media de su área 0,5 puntos 

Por debajo de la media de su área 0,35 puntos 

Sin citas 0 puntos 

 
5 
ITM25-PRE En el caso de proyectos y publicaciones, la puntuación se normalizará con respecto al máximo valor obtenido 
por los solicitantes. 
ITM25-POSTN1 En el caso de las publicaciones del Responsable de Grupo se aplicará el baremo dividido entre 4. 
ITM25-POSTN2 En el caso de las publicaciones del Responsable de Grupo se aplicará el baremo dividido entre 6,6. 
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2. Repercusión de los resultados 

a. Justificación detallada de una aplicación REAL a la innovación, investigación básica, 

traslacional o aplicada: 1 punto. 

b. Justificación detallada de una aplicación POTENCIAL a la innovación, investigación básica, 

traslacional o aplicada: 0, 75 puntos. 

c. Justificación aceptable de una aplicación REAL O POTENCIAL: 0,5 puntos. 

d. Sin justificación: 0 puntos. 

3. Criterios de autoría 

A. Autoría Principal (Primero, último o corresponding), se admiten como máximo 3 

coautores en cada posición: 1,25 punto. 

B. Autor no principal: 0,5 puntos. 

C. Firma de grupo: 0 puntos. 

4. Coherencia de las publicaciones 

A. Publicaciones coherentes en línea con la trayectoria y la propuesta realizada: 1 punto 

B. Publicaciones en línea con la trayectoria, pero no con la propuesta realizada: 0,75 

puntos 

C. Publicaciones no alineadas, pero con justificación aceptable: 0, 5 puntos 

D. Publicaciones no alineadas sin justificación: 0 puntos 
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