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1. OBJETIVOS

Uno de los principales objetivos del Instituto de Investigacidn del Principado de Asturias (ISPA)
es fomentar e incrementar la calidad de la investigacion realizada por los profesionales que
trabajan en él, posibilitando la competencia y comparacidon de datos, a fin de dinamizar la
organizacidn y elevar el prestigio de los centros que componen el Instituto. La estructura
cientifica del Instituto incluye una serie de grupos emergentes con potencial de futuro que

asegura la continuidad de las areas y el futuro relevo generacional de los grupos consolidados.

El Instituto ha elaborado un Plan de Tutela a grupos emergentes que contiene actuaciones
dirigidas a incrementar la calidad de la investigacion realizada tanto por sus investigadores con
un mayor reconocimiento cientifico, como aquellos que poseen un recorrido mas breve en el

campo de la investigacidn, pero en los que se aprecia un potencial futuro.

El Instituto, consciente de la importancia de la labor investigadora como indicador de la calidad,
innovacién y desarrollo de un servicio, pretende establecer las medidas y mecanismos de
actuacidn necesarios para estimular, dinamizar y favorecer la actividad investigadora del centro,
especialmente de aquellos grupos de investigacion que se encuentren en una fase de desarrollo

emergente. Para ello, se realizaran diversas actuaciones con el fin de:

1. Fomentar la calidad y la relevancia de la labor de investigacion:

v" Potenciar la actividad investigadora iniciada en los grupos de investigacién
emergentes aumentando el nimero de lineas de trabajo con una fuente de
financiacion estable.

v Aumentar las Areas de Investigacién del Instituto.

v" Promover la incorporacion al ISPA de nuevos talentos, incrementando la masa
critica de investigadores.

v" Apoyar el desarrollo profesional de los Investigadores Emergentes y su integracion
en el ISPA, ya sea como miembros de grupos previamente reconocidos o
participando en la creacidn de nuevos Grupos Emergentes.

v Favorecer el desarrollo de los Grupos Emergentes y su acceso a la categoria de
Grupos Consolidados.

v" Promover la evolucién de aquellos Grupos de Investigacién Asociados que
manifiesten una clara orientacién y vocacion investigadora y su acreditacion como

Grupos Emergentes o Consolidados del ISPA.
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v" Potenciar la actividad traslacional de los Grupos de Investigacién Asociados

pertenecientes al dmbito asistencial.

2. Incrementar la masa critica investigadora del Instituto, especialmente en cuanto al

numero de investigadores en formacion.

3. Favorecer la colaboracién entre grupos investigadores del propio Instituto o con los

de su entorno.

4. Difundir y explicitar, a través de acciones concretas, la relevancia de la investigacion

en el ISPA.

Como antecedentes en los afios anteriores a la constitucion del ISPA, hay que sefialar que desde
la FINBA y el HUCA se han venido desarrollando diversas actuaciones dirigidas a la captacién de
talento y realizado un esfuerzo muy significativo en cuanto a la conformacion y consolidacion
de grupos e investigadores emergentes. Durante el periodo 2003-2017 el HUCA ha incorporado
y cofinanciado a través de la FICYT 7 investigadores Miguel Servet y 3 investigadores Ramoén y
Cajal, produciéndose la estabilizacion de 6 investigadores de los citados (4 estan aun dentro de
ambos programas), una vez superada su etapa en el Programa Miguel Servet o Ramdn y Cajal.
Asimismo, se han acogido y apoyado durante este periodo a 16 contratados Rio Hortega, Sara
Borrell y Juan de la Cierva, a la vez que 6 facultativos han entrado en el programa de
Intensificacién de la actividad investigadora. Igualmente, se han contratado en régimen de
cofinanciacidn 3 técnicos a través de las convocatorias de MINECO, 3 con fondos regionales y 6

con fondos propios.

2. GRUPOS DESTINATARIOS

El presente documento se destina a aquellos grupos de investigacién del ISPA (tanto a los
nacidos o promovidos al amparo del Instituto, como en los centros que lo integran) que poseen
una trayectoria cientifica mas breve, permitiendo el incremento de la calidad de la investigacion
que realizan y fomentando su desarrollo. Con el fin de lograr un modelo de investigacion que
responda a las distintas necesidades detectadas segun la tipologia de los grupos de investigacion
existentes en el Instituto, es preciso analizar las diferencias entre los mismos atendiendo a

criterios de consolidacidon cientifica, tal y como se detalla mds adelante. Tomando en
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consideracion dichas diferencias se distinguen principalmente Grupos de Investigacion

Consolidados y Grupos de Investigacién Emergentes.

Asimismo, se incluyen como destinatarios del Plan de Tutela aquellos grupos/investigadores
incluidos en el Instituto en la categoria de grupos/investigadores clinicos asociados para aquellos
grupos que participan en procesos de investigacion, sin llegar a cumplir los criterios establecidos

para los grupos consolidados y emergentes.

A estos grupos de investigacion o investigadores individuales se les denomina “asociados” y son,
junto con los grupos emergentes, objeto del presente Plan de Tutela a Grupos Emergentes con
la finalidad de que logren mejorar su calidad cientifica pudiendo pasar a ser grupos emergentes

o consolidados del Instituto en un futuro.

Las acciones propuestas en el presente plan, como el fomento de la participacion en cursos de
metodologia en investigacion, de apoyo a la solicitud de ayudas o el fomento de las estancias
formativas en otros centros se dirigirdan con mayor intensidad hacia investigadores/grupos

noveles y emergentes.

Finalmente, para ser destinatario de este plan y poder beneficiarse de las actuaciones que se
describen a continuacion, los grupos emergentes deben definir y presentar al Comité Cientifico
Interno del ISPA una estrategia de actuacidon a medio plazo. Igualmente, la inclusién en este
programa de los grupos asociados en aquellos aspectos que les son propios implica la aceptacion
de un compromiso de participacién, en un plazo maximo de dos afios, en convocatorias publicas
competitivas externas de Proyectos de Investigacion del Plan Nacional, con objeto de obtener

financiacion para continuar la linea de investigacién iniciada.
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2.1 Niveles y tipologias de grupos de investigacion

Se define como Grupo de Investigacion el conjunto de investigadores, liderados por un
director/jefe de grupo, que acredita colaboracidn estable, compartiendo una o varias lineas de

investigacion, y que verifican, como minimo, las caracteristicas siguientes:

v" Desarrollo conjunto de proyectos de investigacion financiados en convocatorias
competitivas publicas, estatales o internacionales, en los uUltimos 5 afios.
v" Produccidn cientifica comun, con publicaciones de autoria compartida, mantenida a lo

largo del tiempo, con calidad contrastada y nimero suficiente.

Los Grupos de Investigacién del ISPA son las unidades basicas de estructuraciéon de la
investigacion y estan formados por personal adscrito al Instituto que desarrolla su actividad bajo
la direccién, supervision o pardmetros marcados por el Investigador Responsable del grupo. El
grupo debe estar definido por su temadtica de investigacion y no necesariamente por su
vinculacién asistencial o departamental. Los grupos deben estar asignados al Area de

Investigacion del ISPA mas afin.

La consideracion de Grupo de Investigacion del ISPA permitird utilizar publicamente Ia
denominacion como tal y acceder a sus instalaciones, al apoyo institucional y a las medidas de

apoyo a la investigacidn que en cada caso procedan.

Los Grupos de Investigacion del ISPA cuyos criterios de constitucion se desarrollan en el

Reglamento de Régimen Interno, se clasifican en:

» Grupo de Investigaciéon Consolidado (senior)

Engloba al conjunto de investigadores dirigidos por un investigador responsable que han
desarrollado de forma comun proyectos de investigacidn y que poseen una trayectoria
constante en la actividad investigadora, manteniendo una captaciéon de recursos y una

produccidn cientifica estable en los ultimos diez afos.
Los Grupos de Investigacion Consolidados demuestran, al menos en los ultimos 5 afios:

v' Captacion de recursos en convocatorias competitivas publicas, estatales o
internacionales, de recursos para el desarrollo de sus lineas de investigacion e
incorporacién de recursos humanos.
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v" Lineas de investigacion estables, desarrolladas con proyectos sucesivos.

v" Produccién cientifica colaborativa, de calidad contrastada, junto con una actividad de
innovacién expresada en el desarrollo de forma sostenida durante el mismo periodo, de
acciones de innovacién y traslacidn al ambito clinico (implantaciéon de GPC, innovacién
en procesos asistenciales) y al sector productivo (patentes, desarrollo de productos
sanitarios/dispositivos, etc.).

v' Capacidad contrastada para formacién de investigadores en etapa pre-doctoral y

personal técnico de apoyo.

Adicionalmente, el grupo de investigacién consolidado debe disponer de un registro de
publicaciones conjuntas (cada uno de sus miembros debe figurar como minimo en dos
publicaciones en las que figure al menos otro de los miembros) de calidad contrastada y numero
suficiente, y/o proyectos de investigacion conjuntos, y/o desarrollo de patentes, y/o contratos

con el sector privado, y/o actividades asistenciales y sanitarias conjuntas en equipo.

Las exigencias bibliométricas establecidas por el ISPA para la clasificacién como Grupo de

Investigacion Consolidado son las siguientes:

v" Acreditar 20 o mas articulos originales indexados en IS Web of Knowledge de los que
10 o mas deben estar en el Q1 y estar firmados como primer autor, uUltimo o
correspondiente por un miembro del grupo.

v" Alcanzar un factor de Impacto Acumulado (FIA) durante los ultimos 5 afios superior a
100.

v' Haber obtenido y desarrollado en los ultimos 5 afios al menos 2 proyectos de
investigacion financiados en convocatorias del Plan Nacional de |+D+i, Programas

Europeos, o internacionales, uno de los cudles debe estar vigente.

» Grupo de Investigacion Emergente

Un grupo de investigacion emergente es un conjunto de investigadores que se encuentran bajo
la direccion de un Investigador Responsable, pero que no han alcanzado todavia una estabilidad
y madurez en la actividad cientifica, bien porque no poseen todavia la capacidad de captar de
una forma constante fondos provenientes del ambito estatal o europeo, o debido a que no
disponen de una produccion constante en el tiempo, por lo que el grupo no ha conseguido un

estandar consolidado de su actividad.
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Los Grupos de Investigacion Emergentes deben cumplir una de las siguientes condiciones:

v

Grupo de investigacién que ha conseguido, de manera independiente, financiacidn para
su primer proyecto en convocatorias publicas competitivas de ambito estatal, en los
ultimos tres afios.

Grupo con actividad investigadora estable, que en los Ultimos cinco afios ha conseguido
al menos 2 proyectos de investigacion en convocatorias competitivas publicas, de
ambito autondémico, con autoria (como primer, Ultimo autor o autor de

correspondencia) en publicaciones de calidad contrastada en su ambito de estudio.

Adicionalmente, los grupos de investigacion emergentes deben de cumplir con las siguientes

condiciones:

v

Haber realizado conjuntamente al menos un proyecto de investigacion financiado por
el Plan Nacional de I+D+i, Programas Europeos, o internacionales en los ultimos 5 afios,
gue debe estar vigente.

Poseer durante ese periodo un registro de publicaciones conjuntas y/o desarrollo de
patentes y/o contratos con el sector privado, y/o actividades asistenciales y sanitarias
en equipo con potencial de futuro con un factor de impacto igual o mayor de 50 puntos
en los Ultimos 5 afios, con al menos 5 publicaciones en revistas del primer cuartil que

estén firmadas como primer autor, Ultimo o correspondiente por un miembro del grupo.

» Grupo/Investigador de Cinico Asociado

Adicionalmente, el Instituto cuenta con la categoria de grupo/investigador asociado para

aquellos grupos de investigacion con un Investigador Responsable que, sin cumplir los criterios

de calidad cientifica necesarios para ser considerados grupos de investigacion consolidados o

emergentes, presentan actividad investigadora en los ultimos afios (publicaciones, ensayos

clinicos, proyectos de investigacidon con financiacién competitiva o privada).

Todo aquel grupo que haya obtenido un proyecto de investigacién con financiacién externa

competitiva relacionado con las areas de investigacion del Instituto, tendrd la consideracién de

Grupo Asociado mientras dure la ejecucion del mismo.

Las condiciones para la clasificaciéon como grupos/investigadores clinicos asociados son las

siguientes:
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Grupos formados por investigadores que sin cumplir los criterios de calidad cientifica
necesarios para ser considerados grupos de investigacidn consolidados o emergentes.
Grupos de profesionales con actividad clinica que demuestren, en los udltimos 5 afios,
una colaboracidn estable con otro grupo de investigacién (consolidado o emergente)
del ISPA, desarrollando actividades de tales como captacion de participantes, recogida
de datos y/o analisis de informacién en proyectos de investigacion de concurrencia
competitiva.

Grupos con actividad investigadora en proyectos aislados con financiacion no
competitiva.

Presentan actividad investigadora en los ultimos afios (publicaciones, ensayos clinicos,
proyectos de investigacion con financiacion competitiva o privada), que estan en
sintonia con algunos de los programas o lineas estratégicas del ISPA, y que ademds se
considera que pueden tener capacidad de liderar en el futuro la creacion de nuevos
grupos emergentes.

Asi mismo se contemplan aquellos grupos de caracter basico o tecnoldgico que trabajen
en lineas de interés estratégico del ISPA, con capacidad de establecer sinergias con los
grupos clinicos, donde ademas de los proyectos de investigacién, tienen un peso
relevante para su adscripcion las patentes, contratos con la empresay creacion de spin-
offs.

Todo aquel grupo que haya obtenido un proyecto de investigacién con financiacion
externa competitiva relacionado con las areas de investigacidn del Instituto tendrd la

consideracion de Grupo Asociado mientras dure la ejecucidn del mismo.

Se perdera la condicién de Grupo de Investigacién cuando ocurran una o varias de estas

circunstancias:

v
v

Por renuncia escrita del Responsable de Grupo y al menos del 50% de sus miembros;
Por pérdida de la consideracion decidida por el Consejo Rector a propuesta del Director
Cientifico tras un proceso dictaminado por el Comité Cientifico Externo;

Por no renovacién de la consideracién como Grupo en las evaluaciones periddicas

realizadas cada 5 afios sometidas al Comité Cientifico Externo.

En el caso de cese en el centro por cualquier circunstancia del responsable del Grupo, sera

sustituido en sus funciones por otro de los miembros del grupo investigador de acuerdo con el

CCly el CCE.
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2.2 Niveles y tipologias de investigadores

A continuacién se recogen las diferentes categorias y tipologias reconocidas por el ISPA para la
clasificacidn de los investigadores de acuerdo con a la clasificacién europea de perfil investigador
y la Guia Técnica de Evaluacidn para la Acreditacién de Institutos de Investigacién Sanitaria del

ISCIII.

» Investigador en Formacion “R1, First Stage Researcher”

e Competencias necesarias:

v" Investigadores que llevan a cabo labores de investigaciéon bajo supervisién,
incluyendo a candidatos doctores.

v' Se trata de investigadores con la vocacidn de desarrollar conocimiento en
metodologia de investigacidn y disciplinas temdticas.

v" Deben haber demostrado un buen conocimiento de su campo de estudio, y la
capacidad de producir resultados bajo supervision.

v" Debe ser capaz de realizar andlisis critico, y de evaluar y sintetizar nuevas y
complejas ideas.

v" Debe tener la capacidad de explicar los resultados de la investigacidn y su valor ante
otros investigadores

e Competencias deseables:

v" Comunicacidn.

v" Capacidades de relacidn e idioma, especialmente en el contexto internacional.

> Investigador Emergente “R2, Recognised Researcher”

e Competencias necesarias:

v" Doctores que aun no disponen de un nivel de independencia significativo, e
investigadores con un nivel de experiencia y competencia similar. Ademas de
cumplir con las competencias descritas para el perfil R1, los investigadores R2
deben acreditar:

v" Entendimiento sistematico y demostrado de su campo de estudio y maestria en

investigacion en el mismo. Capaz de concebir, disefiar, implementar y adaptar un
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v
v

v

programa de investigacion. Ha llevado a cabo contribuciones relevantes mediante
investigacion original que supera la frontera del conocimiento desarrollando una
linea de trabajo, innovacidon o aplicacién (mérito en publicaciones o patentes
nacionales o internacionales).

Analisis critico, evaluacién y sintesis de nuevas y complejas ideas.

Capacidad de comunicarse con sus colegas, explicando los resultados de su
investigacion y dando valor ante la comunidad investigadora.

Responsable de su propia carrera gestionando su progresion, fijando hitos
alcanzables y realistas e identificando y desarrollando maneras de mejorar su
empleabilidad.

Co-autores de papers en workshop y conferencias.

Competencias deseables:

v

Entiende la agenda de la industria y otros sectores empleadores, el valor de su
trabajo en el contexto productivo y de servicios.

Es capaz de promover avances tecnoldgicos, sociales o culturales en una sociedad
basada en el conocimiento, y de actuar como mentor de investigadores R1.

Es capaz de comunicar a la sociedad sobre su drea de expertise.

> Investigador Consolidado “R3, Established Researcher”

Competencias necesarias:

v
v

Investigadores que han alcanzado un nivel de independencia.

Ademas de cumplir con las competencias de los investigadores de fases anteriores,
tienen una reputacién basada en la investigacién de excelencia en su campo,
haciendo contribuciones positivas al desarrollo del conocimiento la investigacidn y
el desarrollo a través de la cooperacion y la colaboracidn. Identifica problemas de
la investigacidn y oportunidades en sus areas de expertise.

Identifica metodologias y aproximaciones adecuadas.

Lleva a cabo investigacion de manera independiente que avanza un programa de
investigacion.

Puede liderar la ejecucién de proyectos colaborativos en cooperacidn con colegas
Y SOcCios.

Publica papers como autor principal, organiza workshop o sesiones en

conferencias.

Competencias deseables:
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v' Establece colaboraciones con grupos de 1+D de la industria. Establece
colaboraciones con grupos de |+D de la industria.

v" Comunica con efectividad su investigacién a la comunidad investigadora y a la
sociedad.

v" Esinnovador en sus aproximaciones.

v" Puede formar consorcios de investigacién y conseguir financiacion, presupuestos y
recursos procedentes de entes publicos o la industria.

v" Comprometido con el desarrollo profesional de su propia carrera y actiia como

mentor.

Investigador Principal (IP) “R4 Leading Researcher”

Investigador, adscrito a alguna de las instituciones que forman el IIS o contratado por el IIS,

responsable de, al menos, un proyecto competitivo que esta en curso de realizaciéon durante el

periodo evaluado. A tal efecto, se consideran todo tipo de acuerdos de adscripcion (subvencion

directa, contrato, convenio o colaboracidn), y pueden estar incluidos en las diferentes categorias

de personal de I+D+i vinculado al IIS.

e Competencias necesarias:

v

Lidera su area o linea de investigacion. Incluye jefes de equipo de grupos de
investigacion o responsables de laboratorios de 1+D de la industria. En disciplinas
concretas puede operar como investigador independiente (sin grupo).

Ademas de cumplir con las competencias requeridas a los investigadores R3, debe:
Tener reputacion internacional basada en la excelencia de la investigacidon que
realiza en su area.

Juicio critico en la identificacidn y ejecucidn de sus actividades de investigacion.
Realiza una contribucidon substancial a su campo de investigacion o abarca multiples
areas.

Desarrolla una vision estratégica en el futuro de la investigacién en su campo.
Reconoce las implicaciones y aplicaciones de sus investigaciones.

Publica y presenta papers influyentes, libros, participa en comités organizadores de

workshop y conferencias y lleva a cabo presentaciones invitadas.

e Competencias deseables:

v

Experto en la gestion y liderazgo de proyectos.
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v" Experto en gestion y desarrollo.

v" Capacidad demostrada en la captacidon significativa de fondos, presupuestos,
recursos.

v" Mas alld de la generacién de equipos y colaboraciones, focalizdndose en un plan de
trabajo a largo plazo (p. ej. Asegurar fondos para el mantenimiento de los
investigadores).

v" Excelente comunicador y generador de redes dentro y fuera de la comunidad
investigadora.

v Es capaz de crear un entorno innovador y creativo para la investigacion.

v" Actta como un modelo de desarrollo profesional para otros.

> Investigador Principal Emergente:

v

Investigador, adscrito a alguna de las instituciones que forman el Instituto o contratado

por el Instituto, responsable de, al menos, un proyecto competitivo que estd en curso

de realizacién durante el periodo evaluado.

La consideracion de emergente, en su actividad como IP, aplica cuando el tiempo que

acredita como lider de proyectos en convocatorias competitivas es inferior a 4 afos.

Puede corresponderse con las etapas de perfil investigador R2, en fase avanzada, o R3

en fase inicial.
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3. ACCIONES DE APOYO A INVESTIGADORES NOVELES DEL ENTORNO
SANITARIO Y DE LA UNIVERSIDAD

Las actividades de formacién y difusion del ISPA estan dirigidas a los grupos del ISPA y también
a profesionales del HUCA y de la Universidad de Oviedo que no forman parte de los grupos de
investigacion. Estas actividades persiguen establecer sinergias con grupos ya existentes y que
nuevos grupos puedan incorporarse al Instituto, o que bien investigadores aislados puedan

entrar en un grupo ya constituido. Estas actividades incluyen:

v" Promover la organizacion de un plan de actividades para mejorar la capacidad
investigadora del personal sanitario.

v Identificacién de las sinergias existentes entre profesionales Universitarios y del ambito
sanitario, para favorecer su integracion en los grupos existentes y promover la puesta
en marcha de nuevos grupos emergentes.

v" Poner en marcha medidas para favorecer que los profesionales sanitarios puedan
acceder a los programas de master y doctorado.

v Establecer estrategias de favorecimiento de la formacion en investigacién y para la
incorporacién a la investigacion del personal de enfermeria y de atencion primaria,
colaborando con la direccion de Enfermeria del HUCA en el fomento de la investigacién
en enfermeria y la aparicién de nuevas vocaciones mediante el disefio de actividades y

de participacion en foros.
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ACCIONES DE APOYO A GRUPOS EMERGENTES

Para el apoyo y desarrollo de los grupos emergentes, se estdn implementando las siguientes

actuaciones, impulsadas y financiadas desde la FINBA, a las cuales pueden optar los grupos

emergentes:

v

Contratos post-Formacion Sanitaria Especializada de un afio de duracién que tienen el
objetivo de completar la formacion en Investigacién Biomédica y Ciencias de la Salud de
los exresidentes.

Contratos predoctorales para la incorporacidn a los grupos de personal investigador en
formacién, con la finalidad de adscribirse a proyectos de investigacién financiados y
poder realizar la tesis doctoral.

Contratos postdoctorales especificos para grupos emergentes.

Técnicos de apoyo a la investigacion, con la finalidad de incorporarse a unidades
cientifico-técnicas de apoyo a la investigacién para la realizacién de actividades
transversales de soporte.

Infraestructuras de investigacion, predominantemente adquiridas en régimen de
cofinanciacién, para dotar a los grupos de investigacidon de instalaciones y equipos
instrumentales de uso compartido.

Inclusidn y priorizacion en su caso de los grupos emergentes en las convocatorias de
contratos de personal cofinanciado de la AES. El ISPA mantiene mediante su
presupuesto la cofinanciacion de contratos de investigadores en formacién e
investigadores jévenes obtenidos con ayudas externas competitivas como pueden ser
los contratos del Rio Hortega, Sara Borrell, Juan de la Cierva y Miguel Servet, una vez
gue cada propuesta es evaluada en el Consejo Cientifico Interno.

Apoyo a la elaboracion de documentos cientificos y tesis doctorales.

Estancias de corta duracidn en otros centros para la incorporacidon de conocimiento.
Una prioridad para estas ayudas es la realizacién de una estancia en un centro extranjero
para la lectura de tesis doctorales con mencién internacional.

Premios anuales de investigacion patrocinados por el HUCA a residentes (Premios de los
Drs. E. Rodriguez-Vigil y A. Telenti) para reconocer la labor investigadora del personal

facultativo en formacion.
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En el siguiente apartado se definen y desarrollan las acciones en su mayor parte realizadas por
el Instituto para fomentar el crecimiento y evolucidn de sus grupos emergentes. Dichas acciones

son:

Apoyo en la busqueda de financiacién.

Facilitar el acceso a infraestructuras de investigacién

Creacién de la Unidad de Apoyo a la Investigacion Clinica del ISPA.
Formacidn en metodologia de la investigacion.

Convocatorias propias especificas de grupos emergentes y asociados.
Apoyo econdémico para la difusién de la investigacion.

Fomento de la intensificacion total y parcial de personal facultativo.
Deteccién de oportunidades de colaboracion con grupos afines.

Apoyo a la movilidad del personal investigador.

NN N N U VR N N NN

Otras acciones.

4.1. Apoyo en la busqueda de financiacion

Una de las acciones a realizar para el desarrollo de los grupos emergentes del Instituto es el
apoyo en la busqueda de financiacién a través de convocatorias y subvenciones, a nivel nacional,
autondmico e internacional, tanto para la realizacién de proyectos de investigacion, como para
la contratacidn de recursos humanos en investigacidn, adquisicion de equipamiento, realizacion
de estancias en centros de investigacidn, o actividades de difusién de la investigacion. Esta
medida permite a los grupos de investigacion emergentes tener conocimiento de un mayor
nuimero de ayudas, pudiendo concentrar sus esfuerzos en las que se encuentren con mayor

capacidad de captar financiacion.

La busqueda se realiza principalmente en aquellas areas en las que estos grupos realizan su
investigacion habitualmente, mediante la difusidon de las convocatorias a través de listas de
distribucidn, sesiones informativas y a través de la pdgina web del Instituto

(https://www.ispasturias.com/). Igualmente, se tratarad de facilitarles el acceso a contratos y

proyectos con entidades privadas.
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Para desarrollar esta accién de “Apoyo en la busqueda de financiacién”, el Area de Gestién de
Proyectos del ISPA informa de forma periddica a los investigadores sobre las diferentes
actuaciones convocadas por los organismos financiadores, en funcidn de perfiles, intereses y
necesidades, con asesoramiento para la eleccion de estrategias adaptadas a cada situacion en

la consecucién de recursos.

4.2. Facilitar el acceso a infraestructuras de investigacion

v' Servicios de apoyo y técnicos superiores de alto nivel. Los responsables de las plataformas

tecnoldgicas del ISPA, pertenecientes a todas las entidades que lo conforman, estan a disposicion
de los investigadores y en especial de los que pertenecen a los grupos emergentes y de iniciacién
o asociados, para darles apoyo en la resolucién de los problemas técnicos que les pudieran surgir
en su ambito de actuacion. Los problemas metodoldgicos que puedan surgir en el desarrollo de
las actividades cientificas del personal del Instituto, normalmente se solucionan dentro de la
propia institucion que afortunadamente cuenta con investigadores de reconocido prestigio que
pueden resolverlos o hallar la solucidon extramural mas adecuada. No obstante, los grupos de
investigacion emergentes y asociados del ISPA pueden contar de forma adicional con el
asesoramiento de estos técnicos superiores de alto nivel, para poder afrontar todos los obstaculos
y problemas que pudiesen surgir en el desarrollo de la actividad cientifica dentro del ambito de

especializacion de estos técnicos.

Disponibilidad de un Laboratorio abierto. El ISPA pone a disposicién de los investigadores
asociados y de los grupos emergentes y asociados, que carezcan de un laboratorio propio, un
laboratorio en el edificio de investigacion del ISPA dotado de equipamiento basico de biologia
molecular e inmunohistoquimica, con un técnico de laboratorio que se encargara de realizar las
técnicas necesarias para desarrollar el proyecto de investigacion de los grupos. Las condiciones
para acceder a este servicio serd disponer de un proyecto de investigacién con financiacion

externa que se haga cargo del coste de los fungibles.

Disponibilidad de un laboratorio polivalente. Existen algunos grupos clinicos que tienen
contratado algun investigador bdsico sin una ubicacién adecuada. Como la asignacién de un
laboratorio para cada uno de estos grupos no esta justificada, a fin de facilitarles un area de
trabajo dptima y favorecer la interaccién entre ellos, se ha abierto un laboratorio polivalente que

les de acogida.
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Acceder a los Servicios Cientifico-Técnicos con tarifa reducida.

Ampliacion de la cartera de servicios y equipamientos de los Servicios para adecuarse a las

necesidades del investigador, en funcion de la demanda y la disponibilidad presupuestaria.

Apoyo en el acceso a colecciones de muestras biolégicas acordes a las necesidades del
investigador, a través de la Red Nacional de Biobancos y/o de la creacién de colecciones

especificas en el Biobanco de Asturias.

Soporte a la realizacion de estudios epidemioldgicos, en funcidn del interés y calidad cientifica

de la propuesta.

Apoyo a la realizacion de ensayos clinicos (comerciales y no comerciales) a través de la Unidad

de Ensayos Clinicos.

Dotacion de espacios de investigacion apropiados a las necesidades previstas por los nuevos
grupos emergentes, con acondicionamiento de nuevos laboratorios y despachos y dotacién de

material basico de laboratorio, previa valoracién positiva del Comité Cientifico Externo.

4.3. Unidad de Apoyo a la Investigacion Clinica

La estructura organizativa del ISPA incluye una Unidad de Apoyo a la Investigacidn Clinica. La

Unidad esta formada por un coordinador médico estadistico y dos titulados superiores.

v" A esta Unidad se le asignan las siguientes funciones:

v" Asesoramiento metodoldgico para el disefio, realizacién y ejecucién de estudios,
proyectos de investigacidén y ensayos clinicos: tipo y disefio estadistico de estudios,
recogida de datos, calculo del tamafio muestral, recogida de informacidn para el analisis
de datos, disefio y creacidn de bases de datos en distintos formatos (Access, Excel, etc.)
y técnicas estadisticas a utilizar en cada caso, dando forma operativa a las hipdtesis y
propuestas de investigacion.
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Explotacion y analisis estadistico de bases de datos de todos aquellos estudios en los
que el investigador tenga dificultades tanto en el analisis como en la interpretacion de
los resultados.

Apoyo y seguimiento de trabajos de investigacion en curso: articulos cientificos, tesis
doctorales, comunicaciones a congresos, ponencias, etc, particularmente en el analisis
estadistico de los resultados.

Asesoramiento de fiabilidad de publicaciones cientificas.

Prestar apoyo individualizado y priorizado para todos los aspectos relacionados con la
investigacion, incluyendo apoyo administrativo, asistencia en la peticién de proyectos,
formaciéon en metodologia, redaccidn de articulos, proyectos e informes, apoyo en
transferencia, formacidn en técnicas desarrolladas por los servicios de apoyo
tecnolégico y utilizacién de estos servicios.

Estimular la transferencia de resultados mediante asesoria individualizada.
Organizacién de cursos de bioestadistica para médicos e investigadores en biomedicina.
Cualquier otra funcién de apoyo metodoldgico que le solicite el personal del Instituto,

con especial énfasis en el apoyo a grupos emergentes y asociados.

Para conseguir este objetivo, se realizaran acciones de difusidén de la cartera de servicios de la

misma entre los investigadores del Instituto.

4.4. Formacion en metodologia de la investigacion

La oferta formativa del ISPA se encuentra recogida en el Plan de Formacién, donde quedan

incluidas las actividades formativas del propio Instituto junto con las impartidas por las

entidades que conforman el Instituto. Dado que en el ISPA coexisten perfiles formativos

diferentes y personal que se dedicard a la investigacion fundamental (translacional o no) o a la

investigacion clinica, es necesario que estén en posesidon de un nivel avanzado de aspectos

metodolégicos que puedan favorecer el objetivo de acceder a la investigacién de excelencia.

Dentro del Plan de Formacion del Instituto quedan contemplados una serie de cursos

acreditados destinados a su personal y con el objetivo de desarrollar y consolidar los

conocimientos de investigadores jovenes en el ambito de la investigaciéon biomédica. Dichos
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cursos estan dotados con un nimero determinado de créditos dependiendo de la duracidn de

los mismos y para cada uno de ellos se detalla la tematica, el calendario y los responsables.

Ademads de estos cursos mas especializados, se ha elaborado un curso de formacién en
metodologia basica de la investigacion propia del Instituto, adicional a los cursos que puedan
ser impartidos por las diferentes entidades que conforman el Instituto.

Una vez impartida la formacion, se realizan evaluaciones periddicas con el fin de conocer el
grado de adecuacién de la misma a los objetivos del programa y las necesidades de los

participantes.

Se fomentara la participacion de los investigadores de los grupos asociados y emergentes en las

acciones formativas sobre metodologia de investigacion.

Ademas, el ISPA organiza anualmente en colaboracién con la Universidad de Oviedo un Curso
de Comunicacién Social de la Ciencia dirigido fundamentalmente a personal investigador y
profesionales del ambito de la salud, que ofrece conocimientos y familiarizacién con los
principales modelos y herramientas de comunicacién. El objetivo del curso es formar agentes de
cultura cientifica que faciliten la visibilizacién de los resultados de investigacién y contribuyan al

fomento de la cultura cientifica en la sociedad.

4.5. Convocatorias propias especificas de grupos emergentes

Una de las principales trabas o impedimentos a la hora de que los grupos de investigacion
emergentes puedan captar financiacion es la relativa baja competitividad que poseen frente a
otros grupos de investigacién mas consolidados y con una mayor trayectoria en el campo de la

biomedicina.

Es por ello que el ISPA pone al alcance de sus grupos de investigacion emergentes y asociados
una serie de convocatorias intramurales especificas y exclusivas de este tipo de grupos, de forma

que se pueda asegurar la financiacidn para el desarrollo de los proyectos propuestos.

Estas convocatorias recogen tanto la financiacién de proyectos como la de contratos pre y post-
doctorales, o la adquisicidon de pequenfias infraestructuras. A fin de facilitar el acceso a este tipo
de personal, se les priorizara en la distribuciéon de alumnos para tutorias de master y asi hacer

mas factible en el futuro la disponibilidad de alumnos de doctorado. Igualmente, se incluirany
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priorizardn en su caso a los grupos emergentes en las convocatorias de contratos de personal

cofinanciado en proyectos de investigacion.

1. Convocatoria Intramural para el Fomento de Proyectos de Investigacion entre

Investigadores Basicos y Clinicos

Con el desarrollo de esta accién se concreta el apoyo del ISPA a lineas de investigacion
traslacionales entre grupos del HUCA, lideradas por al menos un grupo existente (bdsico o

clinico) en el hospital con proyectos activos de financiacién publica o privada.

La inclusién en este programa implica la aceptacidon de un compromiso de participacién, en un
plazo mdximo de dos afos, en convocatorias publicas competitivas de Proyectos de
Investigacion del Plan Nacional, con objeto de obtener financiacién para continuar la linea de

investigacion iniciada.
Entre los objetivos especificos del programa destacan:

v’ Identificar grupos basicos y clinicos existentes en el HUCA con posibilidad de establecer
colaboraciones entre ellos con la finalidad de acceder a nuevos proyectos competitivos.
Para el desarrollo de este objetivo se pondra en marcha un grupo de trabajo encargado
de la deteccién de oportunidades de colaboracion entre grupos basicos y clinicos.

v" Desarrollo de proyectos pilotos o subproyectos en los que sea necesaria la interaccidn
entre grupos de investigadores basicos o clinicos existentes en el Hospital.

v' Sentar las bases de peticidn de un proyecto con financiacién publica en un plazo de 2
afios por el grupo o grupos receptores de esta accion.

v" Fomentar la explotacién y uso de instalaciones especificas del hospital, asi como el uso

de bancos de muestras o bases de datos existentes en el Hospital.

El Programa permite dotar al personal investigador de un apoyo inicial que les ayude a
desarrollar un proyecto de investigacion o a emprender una linea de investigacidn en la que sea
necesaria la participacion de investigadores basicos y clinicos y lograr una plataforma para
solicitar una financiacién externa de entidades oficiales publicas para su consecucion. Se
contempla la concesién de hasta 5 ayudas, con una cuantia maxima de 6.000 euros para cada

una de ellas. Dos de estas ayudas seran para el Area de Atencién Primaria y Cuidados.
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4.6. Apoyo economico para la difusion de la investigacion

Dado el importante coste que puede llegar a suponer la publicacidn de articulos en ciertas
revistas, se estad considerando de interés el apoyo econdmico para sufragar parte o la totalidad
de los gastos de la publicacion en grupos de investigacién emergentes y asociados, en funcién
de su coste, siempre y cuando sean en revistas del primer cuartil y no haya ninguna fuente de
financiaciéon por proyectos. Entre estos gastos se recogerian también los destinados a la
correccion de estilo linglistico para las publicaciones en inglés, una vez vertidos a este idioma
por los autores del trabajo. Ambos servicios descritos buscan ofrecer su apoyo a aquellos grupos
emergentes del Instituto, tanto a lo largo del desarrollo del proyecto como durante el proceso
de redaccidn y publicacién de los articulos cientificos derivados de las actividades cientificas

desarrolladas.

Del mismo modo, se subvencionardn, segin permitan las asignaciones presupuestarias, los
gastos de desplazamiento, alojamiento e inscripcion para la asistencia de grupos de
investigacion a congresos, cursos, ponencias, etc. Se primara fundamentalmente la presentacion
de comunicaciones orales como primer firmante de la misma en congresos internacionales. La
financiacion se restringe a los grupos que no dispongan de financiacién propia y tiene un periodo

de duracién limitado.

4.7. Fomento de la intensificacion total y parcial de personal facultativo

Uno de los factores criticos que impiden el desarrollo y evolucidn de los grupos clinicos es la
elevada carga laboral de que disponen. Por este motivo, una de las acciones que deben
realizarse para potenciar y fomentar el crecimiento de estos grupos es la liberacién o

intensificacion total y parcial de los profesionales facultativos del Instituto.

El Instituto de Salud Carlos Il y la Comunidad del Principado de Asturias promueven activamente
esta intensificacion, permitiendo a los investigadores con perfil clinico el desarrollo de proyectos

de investigacion sin que esto le suponga una carga de trabajo extra.
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Para alinearse con esta iniciativa, el ISPA realizara convocatorias anuales de intensificacion de
su personal, ofreciendo asi la posibilidad a su personal facultativo de poder llevar a cabo las
actividades de investigacion de una forma mas 4gil. Se apoyard a los grupos clinicos emergentes
para su participacion en programas de intensificacidon. Las ayudas consisten en la asignacion
anual de 30.000 euros, incluidas cuotas patronales, para la contratacidon de un facultativo que
sustituya a un investigador seleccionado para la intensificacién, lo que supone la reduccién de
su tiempo de dedicacién a la actividad asistencial en un 50% dedicando el resto de actividades
de investigacion. La seleccién de candidatos se realizara a través de una Comisién Evaluadora

con caracter anual y Unico.

Se adaptaran las convocatorias de intensificacidn del instituto para favorecer la participacidn de

perfiles de enfermeria y atencidn primaria.

4.8. Deteccion de oportunidades de colaboracion con grupos afines

La posibilidad de poder colaborar con otros grupos de investigacién que trabajan en lineas afines
es una de las herramientas de las que disponen los grupos de investigacién emergentes y
asociados para poder aprender nuevas técnicas y abordar y solventar sus problemas
metodoldgicos en sus actividades cientificas. También permite la interaccion real entre grupos
de investigacion clinica y basica que aporta de este modo, un importante refuerzo cientifico a
los grupos emergentes con el fin Ultimo de conseguir su consolidacion dentro del ISPA e

incrementar asi el potencial cientifico de excelencia de dicho instituto.

El ISPA afronta la busqueda de grupos afines a sus grupos emergentes atendiendo a la

procedencia de los mismos:

v" Colaboracién con los propios grupos de investigacion del Instituto: se organizan
seminarios con los grupos de investigacion del centro y se realizan reuniones de trabajo
entre los grupos investigadores con la finalidad de encontrar lineas de actividad
comunes entre los posibles grupos emergentes y los grupos con mayor trayectoria
investigadora, o bien que ofrezcan la oportunidad de acciones transversales en el
ambito del Hospital, preferentemente entre investigadores basicos y clinicos. De ésta
manera se consigue ir incrementando la capacidad de produccidn cientifica de dichos

grupos.
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v" Colaboracién con grupos de investigacién externos: se realizaran busquedas de otros
grupos afines a los grupos de investigacién emergentes del Instituto con el objetivo de
incrementar la calidad de la investigacién realizada por estos grupos emergentes, asi

como estrechar las relaciones con otros centros.

Para la consecucion de ambas finalidades, el ISPA contard con una serie de actuaciones
encaminadas a fomentar la participacion activa (colaboracién) de los investigadores de los
grupos emergentes y asociados, como la creacién de foros o la organizacién de ciclos de
seminarios. Estos seminarios especificos para fomentar la colaboracion entre grupos se sumaran
a los seminarios incluidos en el ciclo anual de Seminarios de Investigacién que se viene
celebrando desde hace afios. Igualmente, se organizardn reuniones cientificas en las que
participen miembros de los grupos emergentes junto con investigadores invitados de otros
centros Nacionales o Internacionales. La Unidad de Apoyo a la Investigacién Clinica también
actuard como cauce y estructura de apoyo en el asesoramiento para la busqueda vy

establecimiento de dichas colaboraciones.

4.9. Apoyo ala movilidad del personal investigador

De forma adicional a la formacidn recibida en el ISPA, tanto los estudiantes pre y post-doctorales
como los investigadores jovenes disponen de la posibilidad, a través de convocatorias internas
del Instituto, de realizar estancias cortas en otros centros de investigacidn de gran prestigio. Una
de las finalidades de las ayudas para estancias en otros centros es facilitar a los investigadores

predoctorales la consecucién de un Doctorado Internacional.

Las estancias en otros centros de investigacién permiten ampliar el horizonte de técnicas y la
metodologia de la investigacidn con el fin ultimo de incrementar la calidad de la investigacion
que se desarrolla. Ademas, las estancias formativas permiten que se facilite la relacién e
interaccion de los grupos de investigacidn existentes en el Instituto con otros grupos afines tanto

en el &mbito nacional como en el internacional.

4.10. Otras acciones
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Con el objeto de estimular el crecimiento, consolidacién y consecucidn de sus objetivos de los

Grupos Emergentes del ISPA se desarrollardn otras actuaciones que incluyen las siguientes:

v

Priorizacién de la visibilidad de la actividad de los grupos emergentes mediante la
publicacion en la web de los trabajos publicados por estos grupos.

Priorizacién de los grupos emergentes en las ayudas por productividad a grupos.
Estimular la transferencia de resultados mediante asesoria individualizada.

Promover vias directas de comunicacion con la direccion del Instituto y los
coordinadores de las areas de investigacién mediante exposiciones periddicas de los
responsables de estos grupos ante la Comisién de Investigacidn.

Acceso a informacidn cientifica. Los investigadores del ISPA tienen acceso a la
informacidn cientifica a través de un Sistema Integrado de Bibliotecas como apoyo a la
investigacion, formado por la biblioteca del HUCA y la Universidad de Oviedo.
Elaboracién y difusién de un manual de acogida para nuevos investigadores

Incluir objetivos de innovacién y la figura de proyectos integrados en las convocatorias
intramurales con el fin de incrementar los perfiles de beneficiarios y el numero de
grupos emergentes.

Reunidn anual con jefes de grupos emergentes para la evaluacién de la eficacia de las
acciones implantadas y deteccion e implantacién de mejoras. Elaboracién de planes
“personalizados” de tutela en funcion de los resultados obtenidos. Favorecer de manera

proactiva la creacion de grupos transversales de diversas especialidades / Servicios.
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PRESUPUESTO

El presupuesto destinado a este plan se ira incrementando gradualmente conforme lo permitan

las disponibilidades financieras del ISPA y serd aprobado anualmente (ver presupuesto anexos).

Se priorizardn las siguientes actuaciones:

AN N NN

Contratos predoctorales.

Contratos postdoctorales.

Estancias para la incorporacién de conocimiento (ayudas de 3 meses).

Ayudas de inicio a la investigacién: (Especificas para Atencion Primaria y Enfermeria).
Premios anuales de investigacién (se financia un premio a la mejor tesis doctoral de
investigadores asistenciales y otro a la de investigadores no asistenciales, a través del

Programa de Formacién).
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6. ESTRUCTURA DE RESPONSABILIDAD

La responsabilidad inicial de la gestién y cumplimiento del Plan de Tutela a grupos emergentes

es la Direccion Cientifica del instituto.

Anualmente la Direccidon Cientifica evalla la actividad de los grupos de investigacién que

conforman el ISPA con la participacidn del Comité Cientifico Interno del Instituto.

El responsable del Plan de Tutela a grupos emergentes remitird un informe de evaluacién de
indicadores y el nivel de cumplimiento de los objetivos marcados al Director Cientifico tal como
se indica en el Plan de Integracidon del instituto. El responsable del Plan de Tutela y la Direccién
Cientifica orientan y monitorizan a los grupos asociados para ser propuestos como grupos
emergentes cuando alcancen las condiciones requeridas, al igual que el paso de grupo

emergente a consolidado.

Segun el Reglamento de Régimen Interno del ISPA, el Comité Cientifico Interno emitird un

informe sobre:

v La distribucidén con cargo a fondos propios, de becas y ayudas entre los grupos de
investigacion.

V" Las solicitudes individuales de adscripcidn a grupos de investigacion pertenecientes al
IIS, a los efectos de formular a la Direccién Cientifica las propuestas de adscripcion de
profesionales especificos que se consideren mds idéneos para el desarrollo de la
actividad investigadora.

V" Las solicitudes de recursos humanos en régimen de cofinanciacion y su priorizacion

segln su interés estratégico.

Se informard al Comité Cientifico Externo de las conclusiones de los informes presentados por
el Comité Cientifico Interno a peticidn de la Direccidn Cientifica del Instituto y de la Direccion de

Gestion. Posteriormente serd remitido al Consejo Rector para su aprobacion.

El seguimiento del Plan de Tutela a grupos emergentes se coordinard con las entidades

integrantes del ISPA a las que pertenezcan los investigadores miembros de dichos grupos.

El nombramiento, renovacion y cese del responsable de tutela a grupos emergentes del ISPA se
realizard mediante propuesta de la Direccidon de Gestiéon y Direccidn Cientifica y sera ratificado

por la comision de integracion.
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7. EVALUACION DEL PLAN DE TUTELA A GRUPOS

EMERGENTES

7.1. Evaluacion del Plan.

Para evaluar el grado de implantacion y de satisfaccién entre los destinatarios del Plan de Tutela

a Grupos Emergentes, se definen los siguientes indicadores:

N2 de actuaciones de tutela vinculadas a formacidon dirigida a centros y grupos
emergentes de investigacion que formen parte del instituto o de su entorno.

Ne de grupos de investigacion emergentes en el Instituto. (Al menos el 10% de los grupos
son grupos emergentes).

N2 de nuevos investigadores incorporados al Instituto. (Al menos 20 investigadores en
formacidn (correspondencia con el perfil R1 de la clasificacion europea EURAXESS de perfil
investigador).

N2 de grupos nuevos creados por Area de Investigacion.

o Los investigadores del 1IS que son personal de Atencién Primaria alcanzan, al
menos, un porcentaje del 5% o un numero de 30 investigadores) (Los
investigadores del 1IS que desarrollan investigacion en cuidados de salud
alcanzan, al menos, un porcentaje del 4% o un nimero de 25 investigadores).

Numero de reuniones de tutorizacién celebradas con grupos emergentes.

N2 de grupos emergentes constituidos y adscritos en el Instituto.

N2 de grupos emergentes que logran su consolidacidn.

N2 de ayudas intramurales destinadas a actividades de innovacién, enfermeria y atencion

primaria. % en relacion al total.
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7.2. Evaluacion de la actividad de los grupos y actuaciones de

seguimiento.

Con el fin de monitorizar la actividad y los resultados de los grupos emergentes, se establecen

las siguientes actuaciones:

a. Obligatoriedad de realizar una vez al afio una sesion abierta sobre el progreso del

proyecto o proyectos en los que se halla inmerso el grupo emergente.

b. Realizar un control de la correcta gestion de todos los aspectos formales de los proyectos

desarrollados por los grupos emergentes.

c. Llevar a cabo un seguimiento y evaluacidn de la actividad de los grupos emergentes, de

forma que se puedan identificar aquellos aspectos de mejora de los mismos. Este

seguimiento tendrd en cuenta los siguientes conceptos:

Numero total de publicaciones del grupo.

Numero de publicaciones en las que el jefe de grupo firme de ultimo o co-ultimo
autor.

Numero de publicaciones en las lineas prioritarias.

Numero de publicaciones situadas dentro del primer cuartil del area de
conocimiento.

El factor de impacto simple y corregido.

El indice de citacion (exploracidn base de datos de ISI).

El nimero de proyectos financiados por agencias competitivas.

Ndmero de publicaciones / NUmero de proyectos I+D+i.

Numero de ensayos clinicos, papel de los investigadores e impacto en los
indicadores bibliométricos.

El nimero de presentaciones en congresos internacionales y nacionales.

El nimero de ponencias y conferencias.

Tesis doctorales dirigidas.

Obtencion de patentes, royalties, propiedad intelectual, etc. (evaluacidn final a los
3 afios).

Colaboracién con otros grupos de investigacion o clinicos del ISPA o de otros

centros/institutos de investigacion afines.
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Anualmente se definen los incrementos deseados de cada uno de ellos para los grupos
emergentes, que serd alrededor del 5% anual para la mayoria de ellos. A la vista de la evolucidn
en el periodo estimado, esta cifra puede variar y replantearse en las evaluaciones anuales

posteriores y tras el informe preceptivo y el asesoramiento de sus drganos consultivos.
Estos datos se recogen anualmente mediante un sistema informatizado.

Tras 3 afios de evaluacién positiva de un grupo y de acuerdo con su coherencia investigadora, el

grupo emergente puede pasar a la situacion de grupo consolidado.

Plan de Tutela a Grupos Emergentes

Vol lindi
del ISPA 2018 - 2022 olver al indice

30



Instituto de Investigacion Sanitaria

& q)-15PA
del Principado de Asturias (ISPA) — S Soniere
ANEXO 1

PRESUPUESTO PARA 2018

Pla
del

Contratos predoctorales: 1 (21.000 €).

Contratos postdoctorales: 1 (36.500 €).

Estancias para la incorporacién de conocimiento: ayudas de 3 meses por importe de 4.000
€ cada una de ellas (se financian a través del Programa de Formacion por una cuantia de
20.000 €).

Ayudas de inicio a la investigacidon: 2 ayudas con una cuantia maxima de 6.000 euros para
cada una de ellas.

Apoyo a la publicacidon de documentos cientificos.

Premios anuales de investigacion (se financian dos premios a las mejores tesis doctorales

basica y clinica a través del Programa de Formacion por una cuantia de 2.000 €).
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ANEXO 2
PRESUPUESTO PARA 2019

Contratos predoctorales: 1 (21.000 €).

Contratos postdoctorales: 1 (36.500 €).

Estancias para la incorporacién de conocimiento: ayudas de 3 meses por importe de
3.500 € cada una de ellas (se financian a través del Programa de Formacién por una
cuantia de 18.000 €).

Ayudas de inicio a la investigacion: 3 ayudas con una cuantia maxima de 5.000 euros
para cada una, una de ellas para AP y Enfermeria.

Premios anuales de investigacidon (se financia un premio a la mejor tesis doctoral de
investigadores asistenciales y otro a la de investigadores no asistenciales, a través del

Programa de Formacién, por una cuantia de 1.000 € cada uno de ellos).
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ANEXO 3

PRESUPUESTO PARA 2020

Contratos predoctorales: 1 (21.000 €).

Contratos postdoctorales: 1 (36.500 €).

Ayudas de inicio a la investigacion: 5 ayudas con una cuantia maxima de 5.000 euros
para cada una, dos de ellas para AP y Enfermeria (total 25.000 €)

Estancias para la incorporacién de conocimiento: ayudas de 3 meses por importe de
3.750 € cada una de ellas (se financian a través del Programa de Formacién por una
cuantia de 26.000 €).

Premios anuales de investigacidon (se financia un premio a la mejor tesis doctoral de
investigadores asistenciales y otro a la de investigadores no asistenciales, a través del

Programa de Formacién, por una cuantia de 1.000 € cada uno de ellos).
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